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SINGEN

Geschichte.ldentitatVielfalt.

125 Jahre Singen — Geschichte, Identitat und Vielfalt - wurde
in diesem Jahr in unserer Hohentwielstadt gefeiert. Wir freuen
uns auflerordentlich, dass wir gemeinsam mit unseren Mitglie-
dern ein Teil dieser dynamischen, vielféltigen, jungen und agi-
len Stadt sein dirfen.

Chancen sehen und ergreifen — dafiir stehen wir am:

Chancenstandort Singen

wirtschaften - wohlfiihlen - wachsen

Unsere Wissens- und Netzwerkveranstaltungen haben 2024
wieder die wichtige Basis unseres Zusammenwirkens am
Chancenstandort Singen gepragt. Eine Vielzahl von Unter-
nehmerforen zu aktuellen Themen, Veranstaltungen zur Be-
trieblichen Gesundheitspravention, Businesstalk, Netzwerk-
veranstaltungen zum Thema Wasserstoff, Impulsnachmittage
zum Thema Existenzgriindung und unsere grof3e Abendge-
sellschaft sind von unseren Mitgliedern und Gasten ausgiebig
genutzt worden.

Die Innenstadt als wichtiger Anker- und Mittelpunkt unserer
Stadt ist mit einer Vielzahl von Impulsveranstaltungen zum
Besuch der City bereichert worden. Dazu gehéren u.a. die ver-
kaufsoffenen Sonntage in der ganzen Stadt, unser Stadtfest als
grofite Open-Air-Veranstaltung inmitten der Stadt sowie ein
dreimonatiges Sommerprogramm und ein ,leuchtendes” Ad-
ventsprogramm in der dunklen Jahreszeit.
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Lassen Sie das Singen aktiv-Jahr mit dem Aktivletter Revue
passieren. Ein Jahr, das wieder gepragt war durch viele Pro-
jekte in intensiver und vertrauensvoller Zusammenarbeit mit
unseren Kooperationspartnern.

Mitgliederversammlung

Anfang Mai haben wir unsere zweiundzwanzigste Mitglie-
derversammlung durchgefiihrt. Auch in diesem Jahr konnten
wir Uiber 100 Mitglieder und Gaste Uber unsere umfangreiche
Singen aktiv-Arbeit informieren und Rechenschaft ablegen.
Gleichzeitig gehort die Mitgliederversammlung zu unseren
wichtigsten Netzwerkveranstaltungen. Hierbei geht es sowohl
um Information iber den Verein und den Gastgeber, als auch
um den ausgiebigen Austausch untereinander.

Zu Gast waren wir bei FONDIUM. Achim Schneider, einer der
Gesellschafter, nutzte die Gelegenheit einer der gro3ten Ei-
sengiellereien Europas, die 1895 von Georg Fischer gegriin-
det wurde, vorzustellen. Vor der Versammlung bestand fir die
Mitglieder und Gaste die Moglichkeit das Werk zu besichtigen.
FONDIUM betreibt zwei Werke — eines in Singen und eines in
Mettmann. Am Standort Singen haben in den vergangenen
Jahren rund 900 Mitarbeitende 180.000 Tonnen Gussteile pro
Jahr furr die Automobil- und Nutzfahrzeugindustrie produziert.

Die groBen Herausforderungen in der Branche, sind laut
Achim Schneider, die Themen Nachhaltigkeit, CO2-Reduktion,
Leichtbau und alternative Antriebe. Zugleich fiihrt die zur Zeit
strauchelnde Automobilindustrie zu groBen Nachfrageriick-
gangen und die Energiekosten fiihren zu enormen Steigerun-
gen der Produktions- und Betriebskosten. Eine herausfordern-
de Zeit fir FONDIUM. Daher setze das Unternehmen u.a. auf
die Entwicklung und Innovation von neuen Leichtbau-L&sun-
gen. Prozess, Werkstoff und Design sind hierbei drei wichtige
Schlisselfaktoren fur die Produkte.

Vor 3 Jahren wurde ein Grill aus Eisenguss, ein Design- und
Lifestyleprodukt, entwickelt und eingefiihrt. Dieser wird unter
der Marke IGNIUM gefiihrt und ist 100%,Made in Singen”.
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Uber die Arbeit von Singen aktiv im vergangenen und kommen-
den Jahr berichteten Vorstandsvorsitzender Wilfried Trah und
Geschéftsfuihrerin Claudia Kessler-Franzen. Gemeinsam stellten
die beiden anhand von 6 strategischen Aufgaben die damit ver-
bundene operative Umsetzung vor.

Die strategischen Ziele und Aufgabenschwerpunkte sind:
e Vernetzung, Kooperation und Zusammenarbeit
e Fachkrafte, Fachkrafte, Fachkrafte
e Weiterbildung & Impulse
e Standortfaktor Innenstadt
e Ganze Stadt als (Handels-)Standort im Blick
e Kommunikation Chancenstandort Singen

Der Schatzmeister Dr. Alexander Endlich stellte die solide Finan-
zen von Singen aktiv vor. Der Kassenpriifer Daniel Hirt bestatigte
dem Verein eine ordnungsgemafe Kassenfiihrung. Einstimmig
entlastet wurde der Vorstand von Landrat Zeno Danner. In sei-
ner kurzen Ansprache betonte er, dass Singen eine sehr aktive
Stadt sei und dass alle an einem Strang ziehen wiirden. Er attes-
tierte der Stadt und Singen aktiv Schnelligkeit. Dies haben die
Aktivitaten rund um das Thema Wasserstoff gezeigt.

Als Wahlleiter wurde Mathias Auch, Vorsitzender der Geschafts-
fuhrung der Agentur fiir Arbeit Konstanz-Ravensburg, gewahilt.
Alle zwei Jahre wird der Vorstand von Singen aktiv neu gewahlt.
Zur Wahl stand der komplette ,alte” Vorstand mit Ausnahme
von OB Bernd Hausler (stellvertretender Vorstandsvorsitzender
kraft Amtes) sowie Dr. Gerd Springe (der als Ehrenvorstandsvor-
sitzender fir 3 Jahre gewahlt ist).

Alle Vorstande wurden einzeln einstimmig ohne Gegenstim-
me gewahlt und alle haben die Wahl angenommen. Gemaf
Satzung spiegelt der Vorstand das Spektrum des Singener Wirt-
schaftsleben wieder.

Der gewahlte Singen aktiv Vorstand fiir die kommenden zwei
Jahre:

Wilfried Trah Vorstandsvorsitzender Vertreter Industrie

Bernd Hausler Stellvertr. Vorstandsvorsitzender Oberburgermeister — kraft Amtes

Dr. Alexander Endlich Schatzmeister Vertreter Sparkasse, Banken und
Finanzwesen

Michael Frank Vorstand Vertreter Freie Berufe

Alexander Kupprion Vorstand Vertreter inhabergefiihrter
Einzelhandel Innenstadt,
1. Vorsitzender City Ring
Kitty Molnar Vorstand Vertreter CANO Handel,
Gastronomie und Dienstleistung
Dirk Oehle Vorstand Vertreter Singener Siiden

1. Vorsitzender iG Singen Siid

Dr. Markus Spitz Vorstand

Vertreter Energiewirtschaft
Josef Steidle Vorstand Vertreter Handwerk

Dr. Gerd Springe Ehrenvorstandsvorsitzender

Singen aktiv: Unternehmerforen

2024 hat Singen aktiv 5 Unternehmerforen mit insgesamt tber
220 Teilnehmenden durchgefiihrt.

»Digitale Welten erfordern digitale Kompetenzen”

IT4YOU GmbH & Co.KG - IT Systemhaus Singen und der eloquen-
te Referent Cem Karakaya, Experte fiir Internetkriminalitat
und Autor, informierten spannend und praxisnah zum Thema
4Wie schiitze ich mich vor Cyberkriminalitat?”. Dabei wurden die
Themenfelder ,Die Digitalisierung und Ki, Big Data und die Pro-
filerstellung, die aktuellen Maschen der Cyberkriminellen, die
sozialen Netzwerke und die Fake-Nachrichten, Sicherheit und
die MaBBnahmen” vertiefend behandelt.

y9 Wenn Du nichts fiir das Produkt bezahlst, bist Du selber
das Produkt“¢

Cem Karakaya

Nur wenn man die Gefahren kennt, kann man sich auch davor
schiitzen. Kinstliche Intelligenz (KI) kann zur Erkennung und
Verhinderung von Angriffen eingesetzt werden, sie kann aber
auch zur Entwicklung raffinierter Angriffe genutzt werden. Sein
grofes Credo war, sich Zeit fiir die Cybersicherheit zu nehmen,

immer Acht zu geben und die Augen aufzuhalten. Einer seiner
Empfehlungen: Mindestens zwolfstellige Passworter mit Son-
derzeichen und Zahlen.

Weitere Informationen zum Thema Cybersicherheit:
www.bsi-fuer-buerger.de

www.klicksafe.de
www.verbraucherzentrale-bayern.de
www.polizei-beratung.de

www.schau-hin.info

»Das sind die Nachwuchskrafte von morgen -
so tickt die Generation Z”

Fir ein Unternehmerforum spezial konnte Diana Kinnert, Un-
ternehmerin, Beraterin, Podcasterin, Autorin und Politikerin ge-
wonnen werden. Sie studierte Politikwissenschaft, Philosophie
und Sozialwissenschaften an den Universitaten Gottingen, Ams-
terdam und Berlin. Kinnert ist Unternehmerin mit Griindungen
im Bereich nachhaltige Technologien und kommunale Strategi-
en. Sie berdt auslandische Regierungen sowie deutsche Regie-
rungsstellen im Bereich Digitalisierung, Nachhaltigkeit, Demo-
grafie und Partizipation.

Klimakatastrophe, Krieg in Europa, Wirtschaftskrise, Rechtsruck
und dann auch noch die Nachwehen der Pandemie und der
Feldzug der Kiinstlichen Intelligenz: Wer im 21. Jahrhundert
erwachsen wird, lernt schnell, die Gewissheiten der Eltern und
GroB3eltern hinter sich zu lassen. Fiir viele Arbeitgeber ist die
Generation Z oft ein Rétsel. Denn sie wirkt maximal unverbind-
lich, kulturell vielfaltig und als umweltbewusste ,digital natives”
mit groBen Drang zur individualistischen Selbstverwirklichung.
Doch Diana Kinnert zeichnet ein positives und interessantes Bild
der durchaus engagierten und einsatzfreudigen neuen Genera-
tion.

3 Es lohnt sich, die Generation Z kennen und verstehen zu

lernen. Sie bringen Talente und Starken mit, mit denen Zu-

kunft und Transformation besser gelingen kann.¢¢

Diana Kinnert
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Generation Z: Diese Generation bezeichnet junge Menschen,
die zwischen den Jahren 1995 und 2010 geboren sind, kurz
auch,GenZ" oder,Zoomers” genannt.

»Notfallplan” — Chef/in fallt aus - was dann?

Auf einen plotzlichen Ungliicks-, Krankheits- oder Todesfall ist
niemand wirklich vorbereitet. Insbesondere klein- und mittel-
standische Unternehmen, wie u.a. selbststandige Handwerker,
produzierendes Gewerbe, Freiberufler und Dienstleister sollten
fir diesen Notfall vorbereitet sein. Denn mit der Notsituation
der Geschaftsfiihrerin oder des Geschéftsfiihrers ist oftmals
auch das Schicksal der Familie und des Unternehmens verbun-
den.

sy Gute Vorbereitung halt im Notfall den Betrieb am
Laufen.“¢

Joachim Voita

Ass. Joachim Vojta von der Handwerkskammer Konstanz sen-
sibilisierte intensiv mit seinem Vortrag ,Notfallplan. Zugleich
stellte er Vorsorgedokumente sowie alle Informationen, die im
Notfall fir Angehorige und Vertrauenspersonen wichtig sind,
vor. Im Anschluss an die Veranstaltung wurden den Teilneh-
menden der sogenannte ,Notfallkoffer” digital zur Verfligung
gestellt.

Notfallordner

Dieses Unternehmerforum wurde gemeinsam mit der Singener
Handwerkerrunde und der Handwerkskammer Konstanz ange-
boten und durchgefiihrt.
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~Modern Workplace”
Ein Moderner Arbeitsplatz - Effizienz, Flexibilitat,
Innovation und IT-Sicherheit vereint

In unserer schnelllebigen Geschéftswelt ist es unerldsslich, mit
den neuesten Trends und Entwicklungen Schritt zu halten, um
wettbewerbsfahig zu bleiben und erstklassige Arbeitsumge-
bungen zu schaffen, die Mitarbeiter zu inspirieren und fordern.
Sie erfordert eine flexible IT und vor allem eine IT-Sicherheit,
die dort ansetzt, wo sich deren Anwender und Daten tatsach-
lich befinden.

ysDer groBte Vorteil eines modernen Arbeitsplatzes be-
steht darin, dass man raumlich und zeitlich vollig unab-
hangig auf eine effiziente, sichere, einfache und moderne
Weise arbeiten kann. 44

Jan Emmerich

Impulse wie ein ,Modern Workplace” aussehen kann gaben
Jan Emmerich und Daniel Penninger, beide Geschaftsfiihrer
der New Media Service GmbH aus Singen. Informativ und pra-
xisnah zeigten sie auf, wie ein moderner Arbeitsplatz (Modern
Workplace) innovative Technologien und leistungsstarke Tools
vereint, um Unternehmen dabei zu unterstitzen, ihre Produk-
tivitat und Effizienz zu steigern. Voraussetzungen sind die Be-
reitstellung von Lésungen, Automatisierung von Geschaftspro-
zessen, die Sicherheit von Daten, vereinfachte Kommunikation
sowie optimale Konnektivitat, Nachhaltigkeit und Effizienz.

»Die Stimmungslage der Bevolkerung ein Jahr vor
der Bundestagswahl”

Die Stimmungslage der Bevolkerung ist unverandert von tiefer
Verunsicherung gepragt - ausgeldst durch die Aneinanderrei-
hung von Krisen, internationalen Spannungen und militari-
schen Auseinandersetzungen, aber auch durch den Eindruck,
dass die Politik auf nationaler und europaischer Ebene weniger
kalkulierbar und verlasslich ist.

Wenig Vertrauen in die Politik vor der Bundestags-
wabhl

Autor: Philipp Findling
aus Singen

In einem spannenden Vortrag beim Singener Unternehmerforum am 15. Oktober zeigte Michael Sommer vom Institut fiir
Demoskopie Allensbach die aktuelle der vor der néchsten auf. - Foto
Philipp Findling + hochgeladen von Philipp Findling

Quelle: Singener Wochenblatt, 16.10.2024

Auf der Basis aktueller Studien des Instituts fiir Demoskopie
Allensbach ging der interessante Vortrag von Michael Som-
mer, Projektleiter im Institut fiir Demoskopie Allensbach der
Frage nach, wie Unternehmen und die Bevdlkerung den mo-
mentanen Zustand unseres Landes einschatzen. Nachfolgen-
de Fragen wurden anhand von aktuellen Befragungsergeb-
nissen beantwortet: Welches sind aus Sicht der Bevolkerung
die derzeit dringendsten Aufgaben der Politik?, Wie bewerten
Wirtschaft und Bevdlkerung den momentanen Zustand un-
seres Wirtschaftsstandortes?, Was sind die grof3ten Wettbe-
werbsnachteile der deutschen Wirtschaft?, Wie bewertet die
Wirtschaft ihr Verhaltnis zur Politik?, Gibt es Spaltungstenden-
zen und Polarisierungen in der Gesellschaft?, Welche Rollen
haben die Medien?, Ist die Stimmung schlechter als die Lage?

Quelle: Institut fur Demoskopie Allensbach

Wachsende Sorgen Uber die Leistungsfahigkeit des
Landes

" In der Bevdlkerung hat sich in den lefzten Jahren der Eindruck massiv
verstarkt,

o dass Deutschland seinen Zenit Uberschritten hat,

o dass vieles nicht mehr so reibungslos funktioniert und die
Leistungsfahigkeit wichtiger Bereiche erodiert,

o dass Deutschland zu wenig in seine Zukunft investiert hat.
" Dies betrifft insbesondere den Wohnungsmarkt, die Verkehrs-
infrastruktur. den Bildungsbereich sowie das Gesundheitswesen

® Aktuell ziehen nur noch 67 Prozent eine positive Bilanz der Leistungs-
fa&higkeit des Gesundheitswesens, vor zwei Jahren 81 Prozent

Quelle: Institut fir Demoskopie Allensbach

Positiv war, dass trotz der nicht guten Stimmung die Befrag-
ten davon ausgehen, dass sich bei entsprechenden Maf3-
nahmen die Lage verbessern kann.

Quelle: Institut fur Demoskopie Allensbach

Uberrascht hat uns ein Befragungsergebnis zum Thema
Meinungsbildung. Es gibt eine hohe Anzahl junger Men-
schen, entgegen vermeintlicher Beobachtungen, die das
offentlich-rechtliche Fernsehen zur Information und Mei-
nungsbildung nutzen.

Seite 7

Singen aktiv:
Betriebliche Gesundheitspravention

Gemeinsam mit der Audi BKK sind 2024 zwei Impulsvortrage im
Constellium Gemeinschaftshaus angeboten worden. Rund 120
Interessierte besuchten die beiden Veranstaltungen.

»Schlafst du schon oder bewegst du dich noch?”

Sehr praxisnah und informativ stellte Joachim Auer, Dipl.
Sportwissenschaftler, Autor, Coach und Gesundheitsmana-
ger, die Zusammenhange zwischen Bewegung und Schlaf dar.
Sportliche Ubungen und Tipps gehérten wie immer in seinen
Vortragen mit dazu.

Unsere Umwelt hat sich viel schneller verandert als unsere kor-
perliche Evolution. Wir haben ca. 640 Muskeln in unserem Koér-
per, von denen moglichst viele jeden Tag benutzt werden soll-
ten. Daher sind unsere Muskeln das beste Anti-Aging-Produkt
der Welt. Durch korperliche Belastung und Training produ-
ziert der Korper die fiir ihn so wichtigen aufbauenden Hor-
mone und baut Stresshormone ab. Damit dieser Ausgleich gut
funktioniert, ist vor allem auch ein gesunder und genligender
Schlaf notwendig. Alle wichtigen Reparatur- und Regenerati-
onsprozesse finden im Schlaf statt. Es lohnt sich daher, die ei-
gene Schlafsituation zu betrachten und ihr die entsprechende
Aufmerksamkeit zu schenken. Vor allem wenn man weifl3, dass
man ,schlafend” einen Grof3teil seiner Lebenszeit verbringt.

Folgende Fragen wurden im Vortrag beantwortet: Was hat
Bewegung und Muskelarbeit mit unserem Korpergefiihl zu
tun?, Warum ist Unterforderung fiir unseren Korper genau-
so schlecht, wie Uberforderung?, Wie kann ich kdrperliche
Schmerzen durch Bewegung verbessern?, Mit welchen Tipps
und Tricks kann ich einen gesunden Schlaf unterstiitzen?
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+mmer online, immer dabei - no fear of fomo”

Kaum jemand kommt heutzutage an der,perfekten” Social Me-
dia Welt vorbei. Laut des Social Media Atlas 2023 verbringen wir
durchschnittlich 20,8h pro Woche online. Sie ist allgegenwartig,
hinzu kommt der rasante technologische Wandel. Wer hat da
nicht ab und an das Gefiihl etwas zu verpassen?

Fear of missing Out (FOMO) ist ein allgegenwartiges Phédno-
men in der heutigen digital vernetzten Welt. FOMO bezieht sich
auf die Angst oder Befiirchtung, dass man angenehme Erfah-
rungen, Ereignisse oder soziale Interaktionen verpasst.

Sophie Wiihrl, Team Gesundheit, Gesellschaft flir Gesundheits-
management mbH stellte praktische Methoden und Sofort-
maBnahmen zur Uberwindung dieser Angst vor und zeigte
zugleich auf, welche Effekte ,FOMO" auf Individuen, Organisa-
tionen und unsere Gesundheit hat und woran ich erkenne, ob
ich selbst betroffen bin.

Popup Labor Baden-Wiirttemberg

Vom 8. bis 13. Juli fand das 15. Popup Labor Baden-Wirttem-
berg statt, das die Stadt Singen gemeinsam mit Singen aktiv
und der Stadt Stockach ausgerichtet hat. Beide Stadte haben
sich erfolgreich fiir die Innovationswerkstatt des Wirtschafts-
ministeriums beworben und haben das Event gemeinsam mit
dem Fraunhofer Institut fir Arbeitswirtschaft und Organisati-
on (IAO) durchgefiihrt. Die ersten drei Tage fand ein abwechs-
lungsreiches Programm in der Bildungsakademie der Hand-
werkskammer in Singen statt.

Das Konzept des Popup Labors soll kleinen und mittleren Un-
ternehmen den Zugang zu Fachwissen und Netzwerken er-
leichtern, um ihre Innovationsfahigkeit zu starken. So bestand
neben zahlreichen Vortragen und Workshops zu den Themen
Innovation, Digitalisierung, Kiinstliche Intelligenz und Nach-
haltigkeit ausreichend Gelegenheit, sich auszutauschen und zu
vernetzen.

Insgesamt fanden in beiden Stadten von Montag bis Samstag
14 Workshops und vier Sonderveranstaltungen statt. Dabei
waren mehrere lokale und regionale Partner beteiligt. Neben
den Referenten waren dies die HTWG Konstanz mit dem Re-
allabor Singen, die Bildungsakademie der Handwerkskam-
mer Konstanz, die Industrie- und Handelskammer Hochrhein
Bodensee, Bodenseezentrum Innovation 4.0, die Steinbeis
Transferzentren Technologie-Organisation-Personal  sowie
Krisenpravention und Management, Energieagentur KEFF+,
die Sparkasse Hegau-Bodensee, Reichert+Reichert, Fraunho-
fer-Institut fir Produktionstechnik und Automatisierung, Bar-
camp Bodensee und das Schiilerforschungszentrum Singen.

Gut besucht war auch der offizielle Festakt mit Staffelstab-
Ubergabe von Singen an Stockach. Hier waren ca. 50 Gaste vor
Ort. Insgesamt wurden die Veranstaltungen an beiden Stand-
orten von rund 700 Personen besucht. Am starksten waren die
Workshops zum Thema Kiinstliche Intelligenz nachgefragt.
Die Besucher haben sich positiv zum Angebot und zur Quali-
tat der Veranstaltungen geduf3ert.

Die intensive ,Popup-Labor-Woche” beinhaltete zahlreichen
Unternehmensimpulse. Die teilnehmenden Unternehmen
zeigten grof3es Interesse an den Zukunftsthemen und nutzen
die Veranstaltungen zu intensivem Austausch.

11. Businesstalk -
,Sehen wir uns in der Wolke?”

Ein etablierter Termin — das Wiedersehen nach den Sommerfe-
rien beim Singen aktiv Businesstalk. Jedes Jahr treffen wir uns
an Orten, die man normalerweise nicht so einfach besuchen
kann.

In diesem Jahr durften wir die ,Wolke” bei unserem Mitglied
Systemhaus Trondle im Hardmihl Nord naher kennenlernen.
Das Thema ,Wolke” ist in aller Munde. Jeder Unternehmer
fuhlt sich schon fast gezwungen, sich mit dem Thema zu be-

schaftigen. Doch es bleibt die Unsicherheit, ob man dem An-
bieter sein Vertrauen schenken will. Regionale Rechenzentren
bieten die Antwort auf die offenen Fragen — auch wenn diese
nicht so gro3 und vielleicht auch nicht so schick sind wie die
groBBen amerikanischen Anbieter.

ssRegional gibt Sicherheit und der direkte Kundenkon-
takt wird groBgeschrieben. ¢¢
Stefan Trondle, Geschaftsfuhrender Gesellschafter der

Systemhaus Trondle GmbH

Das regionale ,Trondle-Rechenzentrum” ermoglicht eine be-
eindruckende Datengeschwindigkeit von bis zu 100 Gigabit
pro Sekunde. Bei der Vorstellung der Leistungsfahigkeit des
Rechenzentrums war es Stefan Trondle wichtig, auf die Gefah-
ren von Cyberkriminalitat hinzuweisen. Exemplarisch zeigte er
den 42 Singen aktiv Mitgliedern und Gasten wie unsicher ein
Netzwerk sein kann, in dem er ,Kontakt” zu den Handys her-
stellte. Dies Uiberraschte und sensibilisierte die Gaste zugleich.

Beim geschmackvollen Apéro nutzten die Besucherinnen und

Besucher den Austausch mit den IT-Experten und den Netz-
werkaustausch untereinander.

Der Weg des Wasserstoffs

@ O e
i,

Wasserstoff

Das von der Bundesnetzagentur im letzten Jahr verdffentlich-
ten Wasserstoffkernnetz zeigt einen weil3en Fleck im Stidwes-
ten Deutschlands. Unsere Region ist ohne Anbindung. Dies hat
uns veranlasst, Stellungnahmen im Rahmen des Konsultati-
onsverfahrens an die Bundesnetzagentur zu senden, in denen
wir uns vehement fiir die Aufnahme ins Wasserstoffkernnetz
einsetzen.

Quelle: Bundesnetzagentur

Quelle: Projekttrager Jilich / Forschungszentrum Jilich
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Im Austausch mit vielen Unternehmen im Rahmen der Stellung-
nahmen haben wir festgestellt, dass viele Informationen zu
Bedarfsabfragen, zum aktuellen Status quo der Planungen, zu
Akteuren und Initiativen, zu Praxisimpulsen und Ansprechpart-
nern in der Region bei den Unternehmen und uns fehlen. Dies
hat uns veranlasst, eine kompakte Informationsveranstaltung
zum Thema Wasserstoff vorzubereiten. Diese haben wir ge-
meinsam dem Landkreis Konstanz, der IHK Hochrhein-Boden-
see, der Thiiga Netze GmbH und der HTWG Hochschule Kons-
tanz Mitte April unseren Mitgliedsunternehmen angeboten. 85
Teilnehmer nutzten die 3-stlindige Veranstaltung.

~Wasserstoff als Treiber fiir regionale und industri-
elle Transformation”

Nach den Einfihrungen zum Thema Wasserstoff und seiner
Bedeutung fir die Stadt und den Landkreis durch OB Bernd
Hausler, Landrat Zeno Danner und Wilfried Trah wurde in vier
Themenblocken Uber den aktuellen Status quo berichtet. Dazu
waren die entsprechen Experten vor Ort.

1. Wasserstoffinfrastruktur — aktueller Status quo

Maike Schmidt, Leiterin Fachgebiet Systemanalyse am Zent-
rum fir Sonnenenergie- und Wasserstoff-Forschung Baden-
Wirttemberg berichtete ber die zu erwartenden Wasserstoff-
bedarfe, Giber die notwendig zu entwickelnde Infrastruktur und
wie das Wasserstoffleitungsnetz der Zukunft aussehen soll. Zu-
gleich stellte sie die Bedeutung von lokalen Wasserstoff-Hubs
vor.

Die Experten der Thiiga Aktiengesellschaft Miinchen, Markus
Worz (Leiter Energiepolitik), Béatrice Angleys (Innovation) sowie
Markus Kittl (Mitglied der Geschéftsleitung der Thiiga Energienet-
ze GmbH) stellten die aktuellen Entwicklungen der Gesetzgebung
zur Gestaltung der Energiewende mit Wasserstoff vor. Ebenso
informierten sie, welche technologischen Mdglichkeiten es gibt,
um Wasserstoff nutzbar zu machen. Sie zeigten konkret regionale
Losungsmaoglichkeiten zum Anschluss an das deutsche Backbone-
Netz im Hegau und Planungen der Thiiga Energienetze GmbH auf.

Franz Reichenbach, Deputy Head of Departement vom Inter-
national Solar Energy Research Center Konstanz, ISC Konstanz
e.V. stellte die Studie ,Energiekette der Zukunft im Landkreis
Konstanz” vor. Die Studie vom ISC Konstanz e.V./ solarLAGO e.V.
fur den Landkreis Konstanz beleuchtete das Potenzial einer er-
neuerbaren und autarken Energieversorgung in der Region. Sie
befasste sich mit den Fragen: Wie werden sich die Sektoren und
die entsprechenden Energietrager verandern und was bedeutet
das fur die erneuerbare Energieversorgung im Landkreis Kon-
stanz? Darlber hinaus wurden die technischen Herausforde-
rungen und dringende Handlungsfelder beleuchtet, um diese
Transformation in allen Bereichen zu schaffen.

Bedarf an griinem Wasserstoff grof3

» Singens Industrie hofft
auf Anschluss ans Netz

> Region ist ein weiRer Fleck
auf der Versorgungskarte

» Expertenrunde zum
Thema stoRt auf Interesse

VON SUSANNE GEHRMANN-ROHM
singen redaktion@suedkurie

Singen - Praktisch g:

Lorrach bis Lindauliegt weitab von den

geplanten Leitungen fiir das Wasser-

stoffkernnetz in der Bundesrepublik.

Gerade mal ein halbes Jahr ist es her,

dass dieser weifte Fleck auf der Land-

karte Deutschlands auftauchte. Doch

der Anschluss ist wichtig, um die Regi-

on mit griinem Wasserstoff zu versor-

gen. Neben dem CDU-Bundestagsab-

geordneten Andreas Jung ist auch der

Standortmarketingverein Singen aktiv

gemeinsam mit der Stadtverwaltungin-

tensivam Thema dran und hat nun mit

dem Landkreis Konstanz eine Informa-

tionsveranstaltung zum Thema ,Was-

serstoffals Treiber fir regionale und in-

dustrielle T  organisiert Bernd Hausler begriRt Experten n der
Oberbiirgermeister Bernd Husler —und industrielle Transformation®. s1Locs: SUSANNE GesRMANN ROV

blickt besorgtauf die Landkarte: Singen

liege Luftlinie 86 Kilometer von Lindau,

75 Kilometer von Freiburg und 119 Kilo- i

meter von Stutigart entfernt. Dort sind Der Forderanlrag

die nichsten Knotenpunke fiir Was-

serstoffnetze vorgesehen. ,Es ist umso  Der Begiff griner Wasserstoff bezeich-

wichtiger, dass wir uns nun als Regi-  netWasserstoff, der mittels erneuer-

on positionieren’, so Hiusler. Landrat  baren Energi

zum Thema ,Wasserstoff als Treiber fir regionale

nologie-Offenheit und dem Willen, in
Hardware zu investieren.

Solarenergie sei zur giinstigsten
Energieform tiberhaupt geworden. Im
Landkreis Konstanz kinnten nach ei-
ner Studie noch sehr viel mehr Photo-

i installiert werden, zum

Zeno Danner hat jedoch den Eindruck,  wird durch Wasserelektrolyse erzeugt  Beispiel auch iiber Obstbauflchen. In
dass eine gewisse Dynamikin Gangge-  und braucht damit zur Herstellung nur diesem Zusammenhang erwihnte Rei-
kommen ist. Moderator Wilfried Trah,  Strom und Wasser. Deshalb entstehen  chenbach, dass der Landkreis im Jahr
Vorsitzender von Singen aktiv, betonte, bei der Herstellung keine schadlichen 2020 fiir fossile Kraftstoffe 500 Millio-
dass die Region ohne Bedarfsmeldun-  Treibhausgese. Die Stadt Singen hat nen Euro ausgegeben habe. Solche Aus-
gen nicht werde und Mi- gaben konne man sich kiinftig sparen.
wies auf den ganz neuen Forderantrag  nisterium for Umwelt, Kima und Ener- Auch Wasserstofferzeuger hatten bei
der Stadt hin. gewirtschaft Baden-Wirttembergge-  der Diskussion viel zu berichten: Dirk  Johanna Volz, Markus Kittl und Claudia
Maike Schmidt ist Leiterin des Fach- stellt. Das Ziel: und ist ftsfin der links) freuen sich dber
Sy Zentrum fiir X ats) die 2um Thema Wasserstoff.
Sonnenenergie- und Wasserstoff-For- Die Stadt mochte damit den Struktur- und informierte iiber die trinationa-
schung Baden-Wiirttemberg und sieht  wandel der Energi ort e W im Dreilinder-

grofien Bedarf: ,Griiner Wasserstoff
wird derzeit nur vereinzelt als Indust-
rierohstoff eingesetzt, zum Beispiel im
Ruhrgebiet’, sagt sie und blickt auf die
Erdgasfernleitungen im Land. Die sei-
en meist wasserstofffihig, Sie rechnet
damit, dass in etwa 20 Jahren rund 34
Prozent des deutschen Endenergiever-
brauchs durch Wasserstoff und seine
synthetischen Folgeprodukte gedeckt
werde. Bei einer Abfrage im Land waren

‘aktiv unterstiitzen. (sgr)

Regler und Zzhler seien relativ einfach
austauschbar. Béatrice Angleys vom
Bereich Innovation bei der Thiiga in
Miinchen betonte, dass lokale Erzeu-
gerprojekte immer wichtiger werden:
,2030 werden wir 95 bis 130 TWh Was-
serstoffpro Jahr brauchen. Davon konn-
ten 30 TWh aus heimischer Produktion
stammen®, so Angl

eck Frankreich-Deutschland-Schweiz.
Dieser gehoirt auch der Landkreis Kon-
stanzan. Wie es die Schweizer machen,
erfuhren die Teilnehmer von Lucas
Grolimund von H2-Energy und Ver-
waltungsrat bei Hydrospeicher, einer
Anlaufstelle fiir Wissens- und Techno-
logietransfer. Sein Fokus lag auf dem
Bereich Schwerlastverkehr. 2016 habe
man 50 Wasserstofftrucks in Stidkorea
bauen lassen und inzwischen das grof-

davon 196 aus der Industrieund 197 von
Unternel i n

Projekt der Thiiga sei bei Ingolstadt er-
fol,

te
in der Schweiz. Di
tionieren im Ubrig

oder Der Wasserst
bedarf liige so im Jahr 2030 bei 22,8 Te-
rawattstunden (TWh), 2035 schon bei
73,5 TWh und 2040 voraussichtlich bei
90,7 TWhiim Jahr. Um dies bereitstellen
ki glich Vor-

dukten aus Deutschla

auf 100 Pro-

. istetwa

mit Diesel’, so G

sieht in diesem Bereich noch viel Po-
tenzial. Reichenbach, vom Konstanzer

Ort-Erzeugungskonzepte, sogenannte
lokale H2-Hubs, zu entwickeln.

Auch Netzbetreiber kénnen Leitun-
gen neu nutzen: Markus Kittl ist Kom-
munalmanager der Thiiga Energie-
netze. Er verweist auf die Pline des
Fernleitungsnetzbetreibers  Terra-
nets BW. ,Ab 2040 wird kein Gas mehr
durch die Leitungen laufen’, so Kittl.
Zurzeit seien die Thiiga i

Verein Solar Energy Re-
search Center (ISC), beeindruckte zu-
niichst mit einer Zahl: Die Sonne schi-
cke pro Stunde so viel an Energie auf
die Erde, wie die Menschheit in einem
Jahrverbrauche. Das sei ein 8700-facher
Uberschuss. Nichtsdestotrotz finden
viele immer noch ein Haar in der Sup-
pe in Bezug auf Sonnenenergie. , Poli-
tik, Industrie und Gesellschaft miissen

dabei, alle Bestandsdaten zu erfassen.
95 Prozent aller Leitungen seien geeig-
net fiir die Umstellung auf Wasserstoff.

Chanceist, auch den Wohlstand zu be-
wahren’, so Reichenbach. Die Politiksei
gefordert, mit klaren Vorgaben, Tech-

Auferdem  gibr

g Unterstiitzung
aus der Wissenscl

: Alexander Graf,
Geschiiftsfiihrer Standortpolitik bei
der THK Hochrhein-Bodensee, setzt
auf Wissens- und Technologiertrans-
fer als zentralen Motor. In der Vierlin-
derregion gebe es mit 25 Hochschulen
und 3000 Lehrstiihlen iiber 20.000 For-
schende. ,Kommen Sie auf uns zu we-
gen Fordermaglichkeiten*, appellierter.

Das vierte Wasserstoff-Forum veranstal
tet die IHK am 27. Juni im Konl in Kons-
tanz. Anmeldung bis 21. Juni. Informationen
im Internet unter www.ihk.de/konstanz/
wasserstoff.

it Gunnar Schubert und Frank Allmendinger

(von links) von der Hochschule Konstanz.

Alexander Schuler und Franz Reichenbach
standen fur Fragen zur Verfugung.

Quelle: Stidkurier, 22.04.2024

2. Initiativen

Stellvertretend fiir Dr. Fabian Burggraf (Klimapartner Stidbaden
e.V.) stellte Dieter Sommerhalter (Geschéftsfuhrer der Infra-
struktur-Tragergesellschaft aus Freiburg) die 3H2, die Trinati-
onale Wasserstoffinitiative, vor. Der Klimapartner Siidbaden
e.V. steuert alle 3H2-Aktivitaten, vernetzt die Akteure aus Wirt-
schaft, Wissenschaft sowie Politik und biindelt die regionalen
Kompetenzen der Wasserstoffakteure. Dazu gehoren die Ini-
tiierung von Projekten zum Aufbau einer grenziiberschreiten-
den nachhaltigen Wasserstoffwirtschaft im Dreildndereck Frank-
reich-Schweiz-Deutschland. Durch den Landkreis Konstanz ist
Singen Mitglied der Initiative. Gemeinsam mit 11 Landkreisen,
den Energieversorgungsunternehmen, den Netzbetreibern
der Region und {iber 50 Stadtwerken begleitet die Initiative die
Erstellung einer regionalen Versorgungsstrategie mit griinem
Wasserstoff fir die in Sidbaden ansassigen Unternehmen.

Christian Klaiber (Leiter Geschéftsstelle des Clusters H2 Regio
e.V.) stellte die Arbeit des Vereins vor. Im Fokus des Clusters
stehen die Transformation der Industrie, Wasserstoff in der
Anwendung und Veranstaltungen sowie Information fiir Fach-
krafte und Offentlichkeitsarbeit. Beispiele fiir die Arbeit sind
ein sich im Aufbau befindendes ,,H2 Real & Testlabor SBH”, ein
+Modularer Brennstoffzellensystem-Prifstand’, der am Innova-
tions- und Forschungs-Centrum Tuttlingen bereits eingerichtet
ist und ein Projekt zur Herstellung und Verteilung von Wasser-
stoff, welches aktuell startet. Seit Ende letzten Jahres ist die
Stadt Singen Mitglied.

Jung warnt vor Liicken in
Siidbaden beim Wasserstoff

> Regierung treibt Bau
eines Kernnetzes voran

» Experten sehen Méngel
bei Finanzierungsplan

VON STEFAN LANGE
wirtschaft@suedkurier.de

Berlin - Fiir die Bundesregierung ist
das farblose Gas nichts weniger als
der ,Energietriger der Zukunft”. Was-
serstoff soll beides kénnen: Den Kli-
maschutz vorantreiben und die Ener-
gieversorgung sichern. Damit das
funktioniert, braucht es fiir die aufwen-
dige Herstellung einerseits geniigend
Strom aus erneuerbaren Energien, da-
mit die CO2-Bilanz am Ende wirklich
stimmt. Zweitens muss der Wasserstoff
(H2) sicher und gleichmigig im Land
verteilt werden. Ersteres konnte klap-
pen, der Anteil Erneuerbarer an der
Stromproduktion steigt stetig. Streit gibt
es aber iiber die Frage, ob der Energie-
tréger tatsdchlich flichendeckend ver-
fiigbar sein wird.

Die Regierung arbeitet an einem
Wasserstoff-Kernnetz, rund 9700 Kilo-
meter Leitungsldnge sind geplant. Wirt-
schaftsminister Robert Habeck (Griine)  Im Zuge der E i konnten El zur Erzeugung von Wasser-
hat das Netz bereits mit den Bundes-  stoff eine bedeutende Rolle einnehmen. 8iLb: SWEN GOTTSCHALL/ZUKUNFT GAS E. V./0BS

,Die Autobahnen der Zu-
kunft - wie Robert Habeck
es ausdriickte - diirfen an

sei da. Aber die Risiken fiir die Netzbe-
treiber seien ,erheblich”, erklirte die
Sachverstindige. Durch die staatliche
Absicherung wiirden zwar einige davon

Das Netz

uns nicht vorbei gehen.” Der h Woche ildert, aber vor allem der vorge-
ein Gesetz zum Aufbau eines milliar- sehene Selbstbehalt der Netzbetreiber
Andreas Jung, CDU: e

in Hohe von 24 Prozent stelle eine zu-
Es gehtum sitzliche Risi dar.

des Energiewirtschaftsgesetzes und Die Ampel kommt der Industrie
einen Rechtsrahmen vor allem fir die

neter aus Konstanz

nach eigener Einschatzung beim Geld
Finanzierung des Kernnetzes. Das Ge- indes weit entgegen. ,Mit der Einfiih-
setz muss noch den Bundesrat pas- rung eines sogenannten Amortisa-
sieren. Das Wasserstoff-Kernnetz soll ti werden die ok i

privatwirtschaftlich finanziert werden Lasten des Wasserstoffkernnetzes ge-
- mit einer staatlichen Absicherung. streckt und damit dessen Finanzier-

autobahnen verglichen. Wihrend der
Siiden iiber das Autobahnnetz aber gut
angebunden ist, sieht es beim Wasser-
stoff derzeit anders aus. Ein Blick auf
die H2-Karte zeigt im Norden Deutsch-
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3. Praxisimpulse

Maximilian Kuhnert, Sales Manager von der H-TEC SYSTEMS
GmbH stellte die Aktivitdten seines Unternehmens vor. Seit
Uber 26 Jahren ist er in der Wasserstoffbranche aktiv und arbei-
tet an zwei Standorten in Deutschland sowie einem Standort
in Houston, USA. Als technologischer Vorreiter mit industriellen
Erfahrungen (Teil der MAN Energy Solutions) entwickelt und
produziert das Unternehmen innovative PEM-Elektrolyseure
und Elektrolyse-Stacks und ermdglicht so eine wirtschaftliche,
effiziente und zuverldssige Produktion von griinem Wasserstoff.
H-TEC SYSTEMS gibt einen Einblick zu den Leistungen ihrer Elek-
trolyseure, zu realisierten Projekten und zeigt Erfolgsfaktoren
fur Wasserstoffprojekte auf.

Lucas Grolimund, CEO H2 Energy und Verwaltungsrat
Hydrospeicher stellte das Wasserstoff Okosystem mit Fokus
auf Schwerverkehr in der Schweiz vor. H2 Energy, Hydrospider,
Hyundai Hydrogen Mobility und die Mitglieder des Forderver-
eins H2 Mobilitat Schweiz betreiben seit einigen Jahren erfolg-
reich ein nationales Okosystem basierend auf griinem Wasser-
stoff fokussiert auf Schwerverkehr in der ganzen Schweiz. Ein
erfolgreicher,bottom up“-Ansatz.

4. Anlaufstelle fiir Wissens- und Technologietransfer

Prof. Dr. Gunnar Schubert, Vizeprasident Nachhaltigkeit und
Transfer der HTWG Hochschule Konstanz stellte die Experti-
sen der Hochschule im Bereich Wasserstoff heraus und berich-
tete Uber die Zusammenarbeit u.a. auf diesem Gebiet mit der
Stadt Singen. Neben Forschung und Lehre bildet der Bereich
Wissenstransfer die dritte Sdule des Auftrags der HTWG Hoch-
schule Konstanz. Die HTWG und der Industriestandort Singen
arbeiten seit 2022 eng in einem lokalen Transferverbund zu-
sammen. Ziel ist u.a. der Aufbau eines Reallabors zur nach-
haltigen Transformation der Industrieregion mit besonderem
Schwerpunkt auf dem Themenfeld ,Lokale regenerative Ener-
gieerzeugung und deren Verwertung”.
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Dr. Alexander Graf, Geschéftsfiihrer Geschaftsfeld Standortpo-
litik der Industrie- und Handelskammer Hochrhein-Bodensee
stellte die Bedeutung des Technologietransfers heraus, um In-
novationen im Bereich Wasserstoff effizient von der Forschung
in das eigene Unternehmen zu tberfiihren. Durch diesen Trans-
fer kdnnen neue Losungen zur Erzeugung, Speicherung und
Nutzung von Wasserstoff entwickelt und in der Praxis einge-
setzt werden. In einigen Fallen kénnen Forderprogramme diese
Transformation finanziell unterstitzen.

Présentationen H2-Veranstaltung am 15.04.2024

Im Anschluss an die Vortrage nutzten die Teilnehmenden die
Veranstaltung, um sich mit den Experten und untereinander
auszutauschen.

~Wasserstoff fiir die Region Hegau-Bodensee:
Aktuelle Strategien und Versorgungskonzepte”

Im November wurde eine weitere Informationsveranstaltung
zum Thema Wasserstoff angeboten, die auf die April-Veran-
staltung aufbaut. Thema ,Wasserstoff fiir die Region Hegau-
Bodensee: Aktuelle Strategien und Versorgungskonzepte”.
65 Interessierte nutzen die Veranstaltung zur Information und
Netzwerkaustausch.

Als eine Reaktion auf das sehr liickenhafte Wasserstoffkernnetz
in Baden-Wiirttemberg hat das Land Baden-Wrttemberg das
Forderprogramm ,Regionale Wasserstoffkonzepte (RWK)” ins
Leben gerufen. Die Stadt Singen, Klimapartner Stidbaden und
der Verein H2 Regio e.V. haben sich jeweils erfolgreich um eine
Forderung beworben. Ziel war es, Strategien zu entwickeln, um
den zukiinftigen Wasserstoffbedarf der Region lokal zu decken
und die Versorgung der Industrie langfristig zu sichern.

5. Regionales Konzept fiir die Stadt Singen

Im Zeitraum von Juni bis November 2024 wurde durch das
SIZ energieplus, die HTWG Konstanz sowie das ISC Kons-
tanz ein umsetzungsorientiertes Wasserstoffkonzept fiir die
Stadt Singen, Stabsstelle Klimaschutz und Klimaanpassung,
erarbeitet. Im Fokus standen die Wasserstoffbedarfe der finf
energieintensivsten Unternehmen in Singen. Um die unver-
meidbare und nicht durch Elektrifizierung der Prozesse er-
setzbare Prozesswarme von Gas auf Wasserstoff umzustellen,
geniigt es nicht, lediglich den Energietrager zu wechseln.

Es bedarf einiger Investitionen, die derzeit zumeist auf Gas be-
triebenen Heizanlagen fiir Wasserstoff seitens der Unterneh-
men vorzubereiten.

Folgende Erkenntnisse, die im Rahmen der Novemberveran-
staltung prasentiert wurden, liefert das H2-Konzept fiir eine
potenzielle, lokale Wasserstoffwertschopfung in Singen bis
zum Anschluss an das geplante Kernnetz im Jahr 2040:

Die Konzeption betrachtet zwei verschiedene Szenarien, ein
moderates Entwicklungsszenario, bei welchem angenommen
wird, dass der grofte Teil der Prozesse durch Strom ersetzt
werden kann, sowie ein Basis-Szenario, bei dem die Elektrifizie-
rung nur bei einer geringeren Zahl an Prozessen funktioniert
und somit der Bedarf an Wasserstoff steigt.

Wasserstoffbedarf: Entwicklung bis 2040 in Singen nach Szenario

Die fuinf untersuchten Unternehmen haben gemeinsam einen
Bedarf zwischen 8.900 Tonnen (Moderates Szenario) und
11.000 Tonnen (Basis-Szenario) Wasserstoff im Jahr 2040.

Quelle: H2-Konzept Satdt Singen

Quelle: Regionale Wasserstoffsrategie SidwetBW

Bedarfsanalyse

Die Untersuchung des theoretischen Potenzials zur regene-
rativen Stromerzeugung in Singen ergab ein Ergebnis von
knapp unter einer Terawattstunde pro Jahr. Damit besteht
die Mdglichkeit, einen relevanten Anteil des heutigen lokalen
Stromverbrauchs zu decken. Auch eine bilanzielle Deckung ei-
nes prognostizierten Stromverbrauchs fuir 2040 erscheint the-
oretisch realisierbar.
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der Elektrolyseanlagen wurden verschiedene Kriterien beriick-
sichtigt, darunter Verfligbarkeit, Anschlussfahigkeit und Ge-
nehmigungsrecht. Zwei Standorte — ein Areal am Umschlag-
bahnhof und ein Gebiet im Zukunftsstandort Tiefenreute-Biihl
- wurden als besonders geeignet identifiziert.

Die von der 3H2-Initiative/ Klimapartner erstellte Regionale Wasserstoffstra-
tegie Stidbaden hat eine Ubersicht der untersuchten Standorte in Stidba-
den erstellt. Zu sehen: Der hohe Bedarf der Stadt Singen

Potenzialanalyse

Die starke Fluktuation und saisonale Schwankungen des Pho-
tovoltaikanteils am Gesamtpotenzial sowie die teils extrem
hohen Spitzenlasten durch grof3e Industriebetriebe flihren
allerdings dazu, dass ein signifikanter Netzbezug weiterhin
erforderlich sein wird. Daher wird zum zuverlassigen Betrieb
eines lokalen Elektrolyseurs eine Kombination mehrerer Po-
wer-Purchase-Agreements (PPA) mit unterschiedlichen rege-
nerativen Stromerzeugungsanlagen — auch liber die Grenzen
der Gemarkung hinaus - empfohlen.

Infrastrukturkonzeption

Aufbauend auf diesen Zahlen wurde die Infrastrukturplanung
konzipiert, wobei modulare Elektrolyseanlagen mit einer
Gesamtkapazitat von bis zu 70 MW vorgesehen sind. Neben
der Elektrolyseeinheit miissen Transformatoren, Gleichrichter,
Wasseraufbereitungsanlagen sowie weitere technische Anla-
gen errichtet werden. Die Versorgung soll primar Gber lokale
Pipelines erfolgen, ergdnzt durch Trailerstationen fiir zusatz-
liche Flexibilitat. Dartiber hinaus wird empfohlen, die Abwar-
me der Elektrolyseanlagen zu nutzen, um bis zu 9 % des
stadtischen Warmebedarfs zu decken. Fur die Standortwahl

Ausbaupfad Wasserstoff in Singen

Wirtschaftlichkeitsbetrachtung

Es wird von Investitionskosten von ca. 109 Mio. € (Moderat)
bzw. 131 Mio. € (Basis) ausgegangen. Dabei ermdglicht eine
modulare Elektrolyseanlage, dass die Investitionen und Pro-
zessumstellungen in Phasen und nicht auf einmal getatigt
werden missten, was zu einer Reduzierung des finanziellen Ri-
sikos flihrt. Die Wasserstoffgestehungskosten liegen je nach
Szenario zwischen 5 und 6 Euro pro Kilogramm bis zum Jahr
2035. Diese Preise werden durchaus als wettbewerbsfahig
eingestuft, insbesondere fur die industrielle Nutzung. Gera-
de auch in Anbetracht des steigenden CO2-Preises wird eine
Konkurrenzfahigkeit gegentiber den daraus resultierenden
Erdgaspreisen erwartet. Die Rentabilitat hangt jedoch stark
von den Stromkosten ab, weshalb ein optimiertes Strombe-
schaffungskonzept essenziell ist.

Eine erfolgreiche Umsetzung ist abhdngig von einer engen
Zusammenarbeit zwischen Unternehmen, Stadtverwaltung
und Energieversorgern, dem Umsetzungswillen aller Beteilig-
ten sowie der Akquisition von Fordermitteln.

Prasentationen H2-Veranstaltung am 13.11.2024

ssDurch die energieintensiven Unternehmen ist der
Standort Singen in Zukunft stark von Wasserstoff abhan-
gig. Daher sind wir gut beraten, die lokale Wasserstoff-
wertschopfung auf Basis der nun vorliegenden Ergeb-
nisse, voranzutreiben. Unser Ziel ist es, die Unternehmen
bei der Transformation zu begleiten, um damit unseren
Industriestandort mittel- und langfristig zu sichern. 4%
Bernd Hausler, Oberbiirgermeister Stadt Singen

Quelle: H2-Konzept Satdt Singen



Seite 14

Aufbau ,Reallabor” -
Kooperation mit der HTWG

Die Stadt Singen mochte eine engere Verzahnung und Zusam-
menarbeit mit der HTWG Konstanz, insbesondere zur Unter-
stlitzung der Standortsicherung der Singener Betriebe durch
gut ausgebildete Fach- und Nachwuchskréfte. Der Gemeinde-
rat hat daher Anfang 2022 einer Finanzierung zugestimmt. Seit
Juli 2022 arbeitet Stefan Stieglat als Transfermanager im Auftrag
der HTWG am Aufbau Reallabor Singen. Im April dieses Jahres
wurde der weiteren Finanzierung wissenschaftlicher Stellen der
Hochschule fir Technik, Wirtschaft und Gestaltung Konstanz
(HTWG) flr einen weiteren Zeitraum von 2 Jahren (Mitte 2024
bis Mitte 2026) zum weiteren Aufbau eines sogenannten ,Real-
labors” zugestimmt.

Was verstehen wir unter,,Reallabor”?

Es zeigt sich, dass fir die Stellung und Beantwortung der
komplexen Fragen der Zukunft das Zusammenspiel zwischen
Wissenschaft und Gesellschaft notwendig ist, um maoglichst
tragfahige Losungen zu erarbeiten. Fiir diese neue Form der Ko-
operation zwischen Wissenschaft, industriellen und stadtischen
Akteuren steht der Begriff Reallabor.

Die strategische Leitung obliegt Oberbiirgermeister Bernd
Hausler, Prof. Dr. Sabine Rein (Prasidentin der HTWG Konstanz),
Dr. Joachim Maier (Wefa), Achim Schneider (Fondium) plus die
Mitglieder der Steuerungsgruppe Prof. Gunnar Schubert (Vi-
zeprasident der HTWG), Stefan Stieglat (HTWG), Johanna Volz
(Stadt Singen), Wilfried Trah und Claudia Kessler-Franzen (beide
Singen aktiv). Seit Dezember 2024 erganzt Mirja Schmidbauer
(Elma) die strategische Leitung. Im Oktober wurde sie in den
Hochschulrat der HTWG gewahlt.

Die zu Beginn des Jahres erarbeitete Struktur fir die Fortfih-
rung des Transferverbundes:

Verstetigung der Zusammenarbeit
Struktur

Lokaler Transferverbund Singen - HTWG

Stack Singen:
Klimaneutralitat 2035,
Mobilittswende,
Klimaschutzkonzept,
Warmeplanung,

g%/% Stabsstelle..
"6,

Transfermanagement WG Bt Reallabor Kiimaschutz-

L Hperise . Griine ziele der

, Begleitung Unternehmen

L Projektmanagement Industriestadt

Schnittstellenmanagement

Matchings Unternehmen — Professor*in

Vermittlung studentische Projekte / Abschlussarbeiten
Wissensvermittlung / Special Interest Gruppen
Netzwerkveranstaltungen

themenoffen

kontinuierliche dauerhafte Tatigkeit

= themenfokussiert

== gemeinsame Vision / konzertierte Aktion
== abgestimmtes Agieren

== inhaltliche Forderung?

== strukturelle Férderung?

== zeitlich befristet

geselischaftiiche
Kiimaschutzziele

Quelle: HTWG Hochschule Konstanz, Aufbau Reallabor Singen - Strategiesitzung
©Urheberrechtlich geschiitztes Material

Eine Saule ist das ,Transfermanagement”, in der themenoffen
Schnittstellen weiter hergestellt und Unternehmen gezielt mit
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern der HTWG zusam-
mengebracht werden sollen. Dazu gehdéren die Anbahnung
von Einzelprojekten mit Unternehmen, Wissensvermittlungs-
und Vernetzungsformate, die enge Verzahnung der Studenten
mit den Unternehmen durch Projekte, Seminar- und Abschluss-
arbeiten. Transfermanagement ist eine permanente Tatigkeit,
eine professionell gemanagte und auf Kontinuitdt angelegte
Transfer- und Netzwerkarbeit. Darauf aufbauend kénnen immer
wieder themenfokussierte Projekte aufgesetzt werden.

Stefan Stieglat
Transfermanager seit Juli 2022

Die zweite Saule der weiteren Zusammenarbeit ist der Aufbau
des Reallabors ,,Griine Industriestadt Singen” und beinhaltet
themenfokussierte Projekte. Dies beinhaltet die Konzentration
auf das Thema Nachhaltigkeit, Klimaschutz und Dekarboni-
sierung. Hier wird auch aufgrund der Befragungen der Unter-
nehmen ein grof3es Potenzial in der Zusammenarbeit mit den
Unternehmen und den vorhandenen wissenschaftlichen Diszi-
plinen gesehen. Und dies im Gesamtzusammenhang mit den
stadtischen und auch gesellschaftlichen Zielen zur mdglichst
zeitnahen Klimaneutralitat.

Klaus Kénig
Technischer Projektmanager seit November 2024

Seine zukiinftigen Aufgaben:

Aufnahme und Weiterentwicklung von Dekarbonisierungs- und
Nachhaltigkeitsthemen aus den Unternehmensbefragungen
und bestehenden Konzeptionen, in Abstimmung und enger
Kooperation mit der Stadt Singen und Unternehmen (Pilotpro-
jekte, Forderungen, etc.).

Quelle: Stdkurier, 26.04.2024

Praxisbeispiele fiir Vernetzungs- und
Wissenstransfer

¢ Singener Unternehmer tauschen sich mit HTWG-Professo-
ren zu Forderantragen und Projekten aus

¢ An drei Fallstudien mit praxisnahen Vorlesungsinhalten
wurden im Wintersemester 2023/ 2024 in den Fakultaten
Maschinenbau und Elektro-/ Informationstechnik gemein-
sam mit Fondium und Orbitalum gearbeitet

e BUSINESS meets SCIENCE Breakfast mit Prof. Waitzinger bei
Amcor Flexibles

e Prdsentation der Transferkooperation beim Popup-Labor in
Singen

e Erste Ansatzpunkte fiir eine engere Kooperation wurde mit
Thiga Energienetze und Ziiblin herausgearbeitet

e Nestlé referiert an der HTWG im Forum M der Maschinen-
bauer zum ihrem Energiekonzept der Zukunft

e Im Rahmen des BODENSEE Summit 2024 referierten WEFA
LInnovationskraft im Familienunternehmen - Change
Management und digitale Strategien in der Praxis” sowie
FONDIUM, Mit kiinstlicher Intelligenz zur klimaneutralen
Produktion”

e Vier Singener Unternehmen présentieren sich auf der
HTWG Kontaktmesse ,Tag der Elektronik”

Wissenschaft trifft auf Industrie

> Die Stadt setzt Aufbau
des Reallabors fort

> Sie arbeitet eng mit HTWG
Konstanz zusammen

> Dies soll auch Singens
Wirtschaft stéarken

VON GRAZIELLA VERCHIO
grazillaverchiogsueckurierde
Singen - Vor drei Jahren gab es die Idee,
eine Hochschule mit der Stadt Singen
zu verzahnen, um die Singener Betrie-
be mit gut ausgebildeten Nachwuchs-
kriften an dem Standort zu sichern.
Dazu hatte es im Jahr 2021 Gespriiche
mit der Prisidentin der Hochschu-
e fiir Technik, Wirtschaft und Gestal-
tung Konstanz (HTWG), Sabine Rein,
und Vizeprésident Gunnar Schubert,
Oberbiirgermeister Bernd Hausler, den
Verantwortlichen von Singen akiiv so-
wie den Geschiftsfiihrern von Wefa
und Fondium gegeben. Das Ergebnis:
Der Aufbau eines Reallabors in Sin-
gen. Nun hat der Gemeinderat iiber die
Fortfiihrung des Projekes fiir weitere
2wei Jahre entschieden. Schon im Ver-  Die Stadt Singen hat mit der HTWG Konstanz und der Gieferei Fondium (im Bild) und dem Unternehmen Wefa ein Reallabor aufgebaut. Dies

‘waltungs- und Finanzausschuss hatten soll nun um zwei weitere Jahre fortgesetzt werden. s1o: Gaazicuua verchio
die Gemeinderiite iiber das Projekt be-
raten. Wiliried Trah und Claudia Kess-

ler-Franzen von Singen aktiv hatten Dle Fiﬂaﬂlier“ﬂg

das Projekt skizziert und den aktuellen

iedli Formaten b 't in die i
,Damit wollen wir den Experten von  hineingehen. Auferdem gibt es Gast-
der Hochschule und aus Singen den vortrige durch Singener Unterneh-

Stand aufgezeigt. Im Januar 2022 hat-
te der Gemeinderat schon zugestimmt,
dieStelle des Transfermanagers im Auf
bau eines Reallabors zu genehmigen.
Seit 15. Juli 2022 ist diese Stelle mit Ste-

Durch das Reallabor
wollen wir den Experten
von der Hochschule und

ingen den Austausch

Die Kosten, um die Arbeit in Singen
ab Mitte Juli 2024 bis Mitte Juli 2026
fortzufiihren, belaufen sich auf rund
215.000 Euro.

Austausch erméglichen.” Aktuell laufe
eine Befragung, die die Klimaschutz-
managerin und der Transfermanager
in den Betrieben zu den Themen Kli-

Singen aktiv

‘maschutz, und Dekar-
i Darau

werkveranstaltungen im bisherigen
Unifang dbernehmen. Das Gute: Das.
zur Verfugung stehende Geld fir die

sind viele Dinge herausgearbeitet wor-
den, diesich spiter auch in der strategi-
schen Fortfiihrung widerspiegeln wer-

ermaglichen.”

Claudia Kessler-Franzen, Singen aktiv

fan Stieglat besetzt. Doch was versteht
man unter dem Reallabor?

,Die Fragen der Zukunft werden im-
mer komplexer. Es soll eine Zusam-
menarbeit zwischen Wissenschaft und
Gesellschaft stattfinden, um tragfihi-
ge Losungen zu finden*, erklirte Trah.
Filr diese Kooperation zwischen Wis-
senschaft und stidtischen sowie in-
dustriellen Beteiligten stehe der Begriff
Reallabor. Die gemeinsame Aufgabe:
die Herausforderungen von Klimaneu-
tralitiit, Mobilitit und Digitalisierung
anzugehen. ,Wir wollen die nachhalti’

Claudia KesslerFranzen die Finanzie-

den’, so Kessler-Fi

mensvertreteran der HTWG, o ihr Fa-
zit. Laut Wilfried Trah soll dabei auch
der Wissenstransfer zwischen HTWG
und den Singener Betrieben fortge-
fiihrt werden. Das heifit: Unternehmen
sollen weiter gezielt mit Wissenschaft-
lern der HTWG zusammengebracht
werden. ,Transfermanagement ist eine
daverhafte Aufgabe und Netzwerk-
arbeit. Darauf aufbauend konnen im-

Dass das Projekt

gen auch die Forderungen, dic geneh-

rungfir das zweite
reits gedeckt sei.

Schneider (Fondium). Die Steuerungs-
gruppe treffe sich laut Trah sechs- bis
achtmal im Jahr. Die Mitglieder sind
Wilfried Trah und Claudia Kessler-
Franzen, Gunnar Schubert (HTWG),
‘Transfermanager Stefan Stieglat und
K Johanna Volz.

migt
betreffen zwei Projekte der HTWG mit
den Unternehmen Fondium und Wefa,
die jeweils durch die CarlZeiss-Stif-
tung und das Zentrale i

setzt werden’, so Trah. Hierfiir sollen in
Zukunft weitere Unternehmen gewon-
nen werden. ,Wir brauchen die Betrie-
be fiir die Transformation der Indust-
rieregion, um eine Expertise zu haben

programm Mittelstand (ZIM) des Bun-
desministeriums fiir Wirtschaft und
Klimaschutz unterstiitzt werden. Ein

und die

Von den Fraktionen gab es fiir das
Projekt Lob. So machte Stadtrat Franz
Hirschle (CDU) deutlich, dass das Pro-

laut Kessler-Fi

l i e
zen gerade umgesetzt wird, st ein Pro-
chen HTWG und der Stadlt, der

Netzwerken ist wichtig
Wie Claudia Kessler-Franzen erklirte,
sei den Verantwortlichen das Thema
Netzwerk von Anfang an wichtig ge-
wesen. ,Wir wollien den Kontakt zur
HTWG vertiefen und dic ch

trag zur ,Digitalisierung fiir die nach-
haltige Transformation von Wirtschaft
und Gesellschaft in der Bodenseere-

le gion’ laufe. Frisch gestellt wurde ein

g
durchinnovative Technologien und Ge-
schiftsmodelle vorantreiben. Da sind
wir jetzt schon gut dabei’, sagte Trah.
Fiir das Reallabor sei eine Steue-
rungsgruppe samt strategischer Lei-
tung eingerichtet worden. Die Leitung
treffe sich ein- bis zweimal im Jahr und
setze sich zusammen aus dem OB, der

niiherim na nho-
len. Das ist uns durch viele Gespriche
gelungen.” Fiir dieses Ziel seien Kess-
ler-Franzen, Wilfried Trah, Johanna
Volz und Stefan Stieglat in den Betrie-
ben unterwegs gewesen, um das Real-
labor u i

weiterer

Fachkrafte sollen gesichert werden

Ein wichtiges Ziel, das in den niichsten

beiden Jahren mit dem Reallabor ver-

folgt werden soll, st laut Kessler-Fran-
: SO,

j g sse:, Sin-
gen hat nicht nur Industrie, Singen st
Industrie.” Kirsten Broske (FDP) lobte
die Arbeit von Trah und Kessler-Fran-

- zen. ,Wie Sie die Kooperation mit der
- HTWG hinbekommen haben, ist grof-

artig’, sagte sie. Walafried Schrott (SPD)
bezeichnet die Zusammenarbeit als
,Beginn einer langen Freundschaft”.
Hubertus Both (FW) findet es wichtig,
dass durch die Vergabe von Projekt-
oder Abschlussarbeiten Nachwuchs
gewonnen werden kénne. Fiir Eberhard
Rihm (Griine) ist s ein Gewinn auf bei-
den Seiten. Das Reallabor werde zum
Selbstliufer. Der Ausschuss hat dem

ind
,Dadurch ist das Reallabor bekannt
und wird auch wahrgenommen, sag-
. Dazu hiitten auch

‘wie Joachim Maier (Wefa) und Achim

«
Netzwerkveranstaltungen in unter-

geschehe bereits, indem Projekt, Ba-
chelor- und Masterarbeiten vergeben
‘werden. ,Die n Wissen-

die wis-
senschaftlicher Stellen der HTWG fiir
weitere zwei Jahre zum Aufbau eines
Reallabors ei Der

schaft und Industrie fiihrt schon dazu,

Gemeinderat st dem gefolgt.
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Praxisbeispiele fiir den Bereich Aufbau ,Reallabor”

e Unternehmensbefragung in Zusammenarbeit mit der
Stabsstelle Klimaschutz und Klimaanpassung der Stadt
Singen zum Themenkomplex Nachhaltigkeit/ Dekarboni-
sierung/ Klimaschutz, Ableitung erster Themenstellungen.
Zentrales Thema: Lokale regenerative Energieerzeugung
und deren Verwendung, Speicherung, Umwandlung, wie
z.B. Wasserstoff

e Mitwirker bei der Wasserstoff- Netzwerkveranstaltung im
April (siehe Seite 10)

e Unterstlitzung bei der erfolgreichen Beantragung Forde-
rung ,Lokale Wasserstoffkonzeption” durch die Stadt Sin-
gen, deren Bearbeitung durch ein Projektteam bestehend
aus HTWG und weiteren Partnern (siehe Seite 12)

Quelle Bilder 1-3: HTWG Hochschule Konstanz
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Schiilerforschungszentrum Singen (SFZ)

Das Schilerforschungszentrum Singen

hat einen festen Platz in Singen einge-

nommen und entwickelt sich stetig wei-

ter. Mit der Stiftung ,Kinder forschen”

aus Berlin und der Messmer Stiftung
sind neue Kooperationspartner gewonnen worden. So kénnen
zukiinftig auch Kinder von Grundschulen und Kindertagesein-
richtungen noch starker eingebunden werden.

Die vier Standortleiter — Sandra Blumentrath (Gemeinschafts-
schule Stei3lingen), Karl Laber (Hohentwiel Gewerbeschule), Dr.
Martin Stibig (Hegau-Gymnasium), Sebastian Wolf (Friedrich-
Wohler-Gymnasium) — bieten ein breites Angebot fiir die jungen
Forscherinnen und Forscher an und begleiten diese auch bei
Wettbewerben. Beim Kinder- und Jugendtag in der Innenstadt
im Juli und beim Martinimarkt im November haben sie viele jun-
gen Menschen mit interessanten Mitmachaktionen begeistert
und zum Mitmachen animiert. Zugleich prasentierte sich das
SFZ im Rahmen des ,Popup Labor Baden-Wirttemberg” in der
Bildungsakademie.

Singen aktiv hat die wertvolle Arbeit vom SFZ mit einer Spende
von sogenannten 2 Sets Blue-Bots unterstiitzt. Blue-Bots sind
kleine programmierbare Bodenroboter, geeignet fiir Kindergar-
ten-Kinder und Grundschiiler. Mit insgesamt zwolf kleinen Robo-
tern kann nun gearbeitet werden.
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Singen aktiv: Netzwerk Existenzgriindung

Insgesamt sieben Singen aktiv Impulsnachmittage fir Griin-
dungsinteressierte wurden 2024 durchgefiihrt. Uber 80 Interes-
sierte nutzten das niederschwellige Gratisangebot. Seit letz-
tem Jahr sind die Stadt Engen und die Gemeinden
Gottmadingen, SteiBBlingen und Hilzingen neue Kooperations-
partner des Netzwerks Existenzgriindung. Weitere Basisnetz-
werkpartner sind die Industrie- und Handelskammer Hoch-
rhein-Bodensee und die Handwerkskammer, die in ihren
jeweiligen Institutionen weitere branchenspezifische Bera-
tungsangebote anbieten sowie die Agentur flr Arbeit und das
Jobcenter. Insgesamt besteht das Netzwerk aus 22 Partnern.

Die Impulsnachmittage sind in zwei Blocke aufgeteilt. Der erste
Teil beschaftigt sich mit allgemeinen Informationen zur Exis-
tenzgriindung, im zweiten Teil spricht ein Experte aus unserem
Netzwerk zu Existenzgriindungsfragen. Nach den Vortrdgen
kdnnen die Teilnehmenden mit den Experten auch individu-
elle Themen besprechen. Die Themen der Impulsnachmittage
orientieren sich am Beratungsansatz der,,Founder Journey*, bei
der Griinder von der ersten Idee bis zur tatsachlichen Griindung
begleitet werden.

Holger Hagenlocher, Steinbeis Unternehmenscoach und Singen
aktiv Mitglied Gbernimmt ehrenamtlich die Aufgabe als Mode-
rator, Referent, Experte und Koordinator,,Existenz griindung”.

Neu in diesem Jahr: Ein individuelles 8-stiindiges Beratungs-
angebot fir Griinderinnen und Griinder. Es besteht aus einer
2-stiindigen Gruppeneinfiihrung und sechs Stunden individu-
elle Beratung zum personlichen Griindungsvorhaben sowie
ein vertiefender Workshop passend zum personlichen Bedarf.
Kommen die Griinder aus Singen, so libernimmt Singen aktiv
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einen Eigenanteil in Hohe von 166 €. Insgesamt gab es 4 Griin-
dungsinteressierte, die das vertiefte Angebot genutzt haben,
drei davon aus Singen. Inzwischen sind daraus eine Griindung
im Hauptgewerbe und eine freiberufliche Griindung erfolgt.
Eine weitere Griindung befindet sich in Vorbereitung. Holger
Hagenlocher fiihrt die Schulungen im Rahmen des Steinbeis-
Beratungszentrum Existenzgriindung in Kooperation mit Sin-
gen aktiv durch.

Tag des offenen Handwerks

R

Ziel des ,Tag des offenen Handwerks” ist es,
dass sich Jugendliche Uber verschiedene mo-
derne Ausbildungsberufe im Handwerk und
die jeweiligen Betriebe vor Ort - und direkt an
den Arbeitsplatzen - informieren kénnen, um
damit auch eine gro3e Bandbreite der Mog-
lichkeiten praxisnah kennenzulernen. Ein in

Sei dabei:
FR, 26. APRIL 2024
08.00-13.00 UHR

der Region einmaliges Angebot.

ysNachwuchs begeistern, Zukunftschancen aufzeigen,
Handwerk mit groBem Leistungsspektrum kennenlernen

Ingo Arnold, 1. Sprecher der Singener Handwerkerrunde

Der ,Tag des offenen Handwerks"” soll fiir die Schiilerinnen und
Schiler der 7., 8. und 9. Klassen der Forder-, Werkreal- und Real-
schulen sowie den Gymnasien ein sehr praxisnaher Berufsorien-
tierungsbaustein sein.

38 Betriebe haben ihre Tiiren Ende April gedffnet und die jun-
gen Menschen fiir das Handwerk begeistert. In diesem Jahr ha-
ben sich wieder viele Schiilerinnen und Schiiler zu rund 1.300
Terminen angemeldet. Zu drei Uhrzeiten starteten die jeweils
45-minUtigen Betriebsrundgange und -gesprache.
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Quelle: Stidkurier, 02.05.2024

Der Tag des offenen Handwerks” wurde in diesem Jahr zum 16.
Mal durchgefiihrt. Fragen wie z.B.: Was macht man im Berufs-
alltag?, Was lernt man wahrend der Ausbildung?, Wie sieht die
Praxis vor Ort aus?, Welche Karrierechancen habe ich? wurden
praxisnah in den Betrieben beantwortet. In vielen Betrieben
konnten die potenziellen Azubis kleine Praxisarbeiten auspro-
bieren. In einem unkomplizierten und freundlichen Umfeld
konnten Kontakte zu den Inhabern, Meistern, Geschaftsfiihrern
und den Azubis gekniipft werden, Mdglichkeiten fiir Praktika
oder eine Ausbildungsstelle sondiert werden.

In den (ber 48 festen Gruppen waren die Schiilerinnen und
Schiiler unterwegs und wurden jeweils von einem Erwachsenen
- Lehrkréfte, Schulsozialarbeiter, Berufsorientierungsberater der
Handwerkskammer und der Agentur flr Arbeit - begleitet.

Zum Organisationsteam firr den ,Tag des offenen Handwerks”
gehoren die Singener Handwerkerrunde, die Handwerkskam-
mer Konstanz, die geschiftsflihnrende Rektorin der Singener
Schulen, die Agentur fiir Arbeit, der Gesamtelternbeirat, die
Koordinatorin Schule/ Wirtschaft der Stadt Singen. Das Gesamt-
projekt wird von Singen aktiv Standortmarketing koordiniert.

Das duale Ausbildungssystem gehort zu den wichtigsten Stand-
ortvorteilen in Deutschland. Voraussetzung dafiir ist u.a. ein qua-
litatsstarkes Handwerk, das qualifizierte Ausbildungsplatze fir
die Schilerinnen und Schiiler zur Verfiigung stellt. Singen zeigt
hier eine seiner besonderen Starken. 600 Handwerksbetriebe
sind in der Hohentwielstadt tatig. Ca. 3.500 Menschen arbeiten
in Handwerksbetrieben und produzierenden Unternehmen.

Es muss nicht immer ein Studium sein

» Singener Handwerk 6ffnet
fiir einen Tag die Tiren

» Hunderte Schulabgéanger
schauen neugierig vorbei

> Sie finden Infos iiber die
verschiedenen Berufe

VON ELMAR VEESER
singen.redaktion@suedkurier.de

Singen - Mit dem Tag offenen
Handwerks haben viele Bet ein Sin-
gen ihre Unternehmen priisentiert und
dabei auch ihre Auszubildenden beim
Besuch der Schiiler in die Unterneh-
mensprisentation mit eingebunden.
Nichts sei authentischer als der direkte
Kontakt zwischen Auszubildenden und
Schiilern, lautet die Uberzeugung der
Unternehmer. Einer von ihnen ist Aid
Secic, Auszubildender beim Sanitirbe-
trieb Kumpf und Arnold in der Hohen-
krihenstrafe. Er hat zusammen mit
Aaron Linsenmann, Azubi im zweiten ~ Schlerinnen und Schiller des & Amnold mit Lehrerin Cornelia
Lehrjahr, Schiilerinnen und Schiilerdes  Kohler (Zweite von links) und Geschéftsfiihrer Ingo Arnold (zweite Reihe, mit Brille) nach Ausbildungsberufen. eiLoer: eLwar veEseR
Friedrich-Wohler-Gymnasiums vor die
praktische Herausforderung gestellt,
aus Abwasserrohren eine Sitzbank zu-
sammenzustecken. Dabei gingauch die
Frage an Aid Secic, wie ihm denn die
Ausbildung so gefalle, worauf er spon-
tan und mit Uberzeugung antwortete:

Auszubildende und ihre Erfahrungen
Geschiftsfiihrer Ingo Arnold stellte
den jungen Giisten das Unternehmen
und die Ausbildungsberufe vor, wobei
schnell klar wurde, wie sehr sich der
Ausbildungsberuf des Heizungs- und
Liiftungsbauers in den vergangenen
Jahren veriindert hat, was er im griffi-  Werkstattleiter Andreas Fecht (von rechts) und Hans-Peter Stroppa  Florian Trunk von Individuell Optik (rechts) erklart Schilerin Klara
gen Slogan ,Von der Zange zum Smart-  bringen Besuchern die Technik der E-Bikes naher. und Lehrer Steffen Schweizer die Suche nach der richtigen Brille.
phone” zusammenfasste. Heizungs-

bauer seien Spezialisten, die Kunden oblag Florian Trunk, Optikermeister
zu energiesparenden Einbauten, Um- die unterschiediichen Ausbildungsberufe,  und Juniorchef des Unternehmens,
bauten und Sanierungsmafnahmen Tﬂg des offenen Handwerks diein Grupper den isslern der Zeppelin-Real-
berieten und die Um- und Einbauten schule den uf des Op-
dann auch vorndhmen. Sie kinnten  Insgesamt 8 vorgestellt wurden. be- tikers ni ingen. Brillen stellten
sich per Rechner in die Heizungsanlage  in der Stadtinre Taren fir suchte im Takt sowohl ein individuell auf den Kun-
des Kunden einwéhlen und diese vom  Neuntklassler der Singener Schulen ge-  drel verschiedene Unternehmen. Neben den
Betrieb aus iiberwachen. Sie wiissten  offnet, den mitinrenvielfal  als auch Sehhilfe dar. Neugierig betra-
oft vor dem Kunden, wenn etwas nicht  boten, hinter die Kulissen der Unterneh- présentierten iler di , wo seltsa-
stimme und seien, falls notwendig, in-  men zuschauen. Im Mittelpunkt standen  sich aich Hotels und G
nerhalb kurzer Zeit vor Ort. an diesem Tag des offenen Handwerks  men. (ev)

> Der Beruf des Heizungshauers sei viel-

filtig und decke in ihrem Betrieb auch

automatisierter Refraktor: Die compu-
tergesteuerte Maschine wird wihrend
einer Augenuntersuchung unter ande-
die Felder Sanitar, Elekiro und Klima diejed ig  Doch das iche Geschick — rem dafiirverwendet, um die Sehstirke
ab. Nach der Ausbildung sei die Spe- von der Schulbildung, brauche. ist nach wie vor wichtig, wie Werkstatt-  zu messen. Der Optiker erkennt damit
zialisierung, etwa die zum Anlagen- > Auch im Fahrradhaus Stroppa mit an- leiter Andreas Fecht zeigte, als er an ei-  zum Beispiel auch eine Linsentriibung.

iker, moglich. E-Bike-Center war es it nem modernen E-Bike das Hinterrad  Er schreibt dann einen Befund und
spiele bei ihnen eine grofe Rolle. Ingo  Hans-Peter Stroppa der Chef selbst, der abmontierte, den Reifen von der Fel- schickt diesen an den Augenarzt. Die-
Arnold fithrte dazu als Beispiel die Ab- die ausschlieSlich ménnlichen Schil- ge nahm, um dann den Schlauch zu ser Beruf zihlt nicht umsonst zum me-

30 Jahre iG Singen Siid

Ein besonderes Jublidum feierte die iG Singen Sid im Septem-
ber. Dies nutzte der Vorstand rund um Dirk Oehle und Steffen
Wagenblast, um die iG Singen Sud Mitglieder mit Ihren Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern und Gasten einzuladen. Ein ganz
besonderer Ehrengast war der ehemalige Oberbiirgermeister
Friedhelm Mohrle, der 1994 die Interessensgemeinschaft aus
der Taufe hob. Die Elma Schmidbauer GmbH lie3 es nicht neh-
men, die Jubilaumsveranstaltung in ihrer wunderschénen,Can-
tina” durchzufiihren. Kulinarisch wurden die Gaste bestens und
feinstens verwohnt.

Dirk Oehle nutzte den Abend, um die Geschichte der iG Singen
Suid Revue passieren zu lassen. Anhand vieler Beispiele zeigte er
die grof3e Initiative der Interessensgemeinschaft und ihre Er-
folge auf. Eine soll hier besonders hervorgehoben werden: Die
Leistungsfahigkeit des Stidens wird alle zwei Jahre bei der, Leis-
tungsschau Singen’, einem wichtigen verkaufsoffenen Sonntag
im Fridhjahr in der ganzen Stadt, immer wieder unter Beweis
gestellt. Bei jeder Leistungsschau wird weiter am Konzept ge-
feilt. Ganz nach dem eigenen Motto — wir wollen Zukunft gestal-
ten. ,Weil wirs kdnnen” — war nicht nur ein pragnanter Slogan
der letzten Leistungsschau, sondern verdeutlicht das gesunde
Selbstbewusstsein und das Kénnen der engagierten Akteure.

Chancenstandort Singen - wirtschaften, wohlfiihlen, wach-
sen - die Markenbotschaft von Singen aktiv wurde von Dirk
Oehle aufgenommen und im Sinne der iG Singen Sid zu

5 SCHAFFE. GUET GO LOA. BESSER WERRE. ¢

Chapeau an den Vorstand rund um Dirk Oehle und Steffen Wa-
genblast, die mit viel Engagement, schonen Details und guten
Ideen das Jubildaum geplant und umgesetzt haben!

Eine der vielen Besonderheiten des Jubildumsabend war die
Livezeitung, die wahrend der Veranstaltung vom Singener Wo-
chenblatt mit dem Vorstand der iG Singen Siid Ali Satici, Drucke-
rei Berchtold umgesetzt wurde.

99 Ganz der Tradition der iG Singen Siid verpflichtet, setzt
sie sich immer wieder fiir die Interessen ihrer Mitglieder im
Singener Siiden ein. Sieist ihrer Linieimmer treu geblieben.
Zugleich hat sie auch die Entwicklung der ganzen Stadt im
Blick. Die Leistungsschau Singen, die alle zwei Jahre unter
ihrer Federfiihrung durchgefiihrt wird, wirkt weit tiber die
Region hinaus. Ein professionelles Vorstandsteam packt
Verinderungen und Zukunftsthemen engagiert an. 44

Bernd Hausler, Oberbirgermeister Stadt Singen
Wodurch zeichnet sich die Interessensgemeinschaft aus?

e Durch die hohe Kontinuitat der Fiihrung durch den jewei-
ligen 1. Vorsitzenden der iG Singen Sud. Begonnen mit
Friedhelm Mohrle 1994, gefolgt von Peter Schellhammer
1995 und Dirk Oehle 2010. Ein roter Faden, der fur Qualitat
steht.

e Durch das hohe Engagement des Vorstandes wird die Ar-
beit der iG Singen Sid gepragt. Arbeit, die fiir viele nicht
immer so sichtbar ist, die aber sichtbare Ergebnisse hervor-
bringt.

e Und natirlich durch die starke Gesamtqualitdt. Gepragt
durch den 9-képfigen Vorstand, der mit viel Elan die Armel
hochkrempelt und zum sehr guten Gelingen immer bei-
tragt. Ein tolles Team!

Der Singener Siiden

e Der Suden zeigt sich als stetig wachsender und dynami-
scher Wirtschaftsraum in der Stadt Singen. 2/3 der Handels-
flache liegt im Singener Stiden und tragt damit maBgeblich
zur hohen Zentralitatskennziffer nahe 200 bei. Der Grof3teil
der pragenden Unternehmen - Industrie, Mittelstand und
Kleinunternehmen - haben hier im Stiden ihr Zuhause.

Singen aktiv & iG Singen Siid
e Vertreter der iG Singen Sud waren 2001 mit Initialziinder

fur die Griindung von Singen aktiv Standortmarketing Ver-
ein im Jahr 2002.
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syDie iG Singen Sud ist ein wichtiger Sparringspartner,
in unserem Bestreben die Entwicklung Singens tatkraftig
voranzubringen. Das ,Wir” steht im Vordergrund. Sie ist
ein starker und engagierter Partner, der das Miteinander
forciert, unterstiitzt und lebt. Eine Zusammenarbeit auf
Augenhéhe. 44

Wilfried Trah, Vorstandsvorsitzender Singen aktiv

ssEine offene Zusammenarbeit, ein permanenter Aus-
tausch und ein vertrauensvolles Miteinander zeichnet die
Zusammenarbeit mit dem Vorstand der iG Singen Siid aus.
Der Blick auf Neues und Themen mal ,anders Denken” ge-
hort zur 30-jahrigen Geschichte der iG Singen Siid. Ebenso
wie die gesunde Hartnackigkeit Themen zu verfolgen. Das
macht echt Spaf! ¢

Claudia Kessler-Franzen, Geschftsfiihrerin Singen aktiv

Quelle: Singener Wochenblatt: 19.09.2024

sy Nutzen Sie die Chancen am Chancenstandort Singen -
wirtschaften, wohlfiihlen, wachsen - und ein ,Gliick auf”
fur die nachsten 30 Jahre! Bleiben Sie weiter wie eine Wun-
derkerze, aus der viele Funken spriihen, die begeistern, die
anspornen und natiirlich auch zum Feiern einladen. Und
viele ziindende Ideen fiir die ndachsten 30 Jahre der iG Sin-
gen Sid, die wir gerne auch gemeinsam miteinander um-
setzen werden. ¢

Wilfried Trah anlésslich der Uberreichung der Geburtstagstorte an

den Vorstand Dirk Oehle und Steffen Wagenblast.



Singen aktiv Abendgesellschaft - Mag. Matthias Winkler

Einen ganz besonderen Abend durften wir mit 580 Gasten in der ausgebuchten Singener
Stadthalle erleben. Im Mittelpunkt der diesjahrigen Abendgesellschaft im November stand
Mag. Andreas Winkler, der mit seinem eindriicklichen und inspirierenden Vortrag die Besu-
cherinnen und Besucher begeistert hat.

»Innovation aus Tradition - Zukunft gestalten mit den Wurzeln
der Vergangenheit”, so das Thema von dem Unternehmer mit
Leidenschaft und Chef der osterreichischen Sacher-Gruppe Mat-
thias Winkler. Mutig und gezielt fiihrt er das Unternehmen mit ei-
ner langen Geschichte und grof3en Tradition ins digitale Zeitalter.
Digitalisierung und Individualisierung spielen hierbei eine ent-
scheidende Rolle. Ein ganz besonderes Augenmerk hat er dabei
auch auf die Mitarbeitenden des Unternehmens. So gehort die
Investition in eine permanente Aus- und Weiterbildung zu seinen
Erfolgsfaktoren. Anhand vieler Beispiele inspirierte er unterhaltsam die Gaste des Abends, so
dass jeder Impulse fiir sein Unternehmen mitnehmen konnte.

Musikalisch umrahmte der Pianist Konstantin Keller am Fliigel den Abend. Fiir das leibliche
Wohl zeichnete sich das Team des Restaurant Stadtgarten verantwortlich. Die wunderscho-
ne Tischdekoration wurde durch das Kreativteam von Mébel Braun geschaffen.

Wir freuen uns sehr, dass die Abendgesellschaft von unseren Mitgliedern sehr geschatzt
wird und das Netzwerken ein wichtiger Bestandteil des Abends in einem entspannten und
angenehmen Rahmen ist.

Einen besonders herzlichen Dank gilt unseren Mitgliedsunternehmen, die durch ihr
Sponsoring diesen anregenden Abend mit seiner besonderen Atmosphare ermaglicht
haben.

Presenting Partner Sponsoren und Partner

BGO ) & Constellium

Hauptsponsoren

SINGEN& Voourer g & sparkesse

Hegau-Bodensee

] ITZNAGEL SUDKURIER

& PARTNER

Stadtfest 2024
Sauna, Sonne, Wind und nur etwas Regen

Trotz der schlechten Wettervorhersage
fur das Stadtfest-Wochenende und des
sehr warmen Wetters haben es sich tau-
sende Besucherinnen und Besucher
nicht nehmen lassen, die bunte Fest-
meile in der Singener Innenstadt zu be-
suchen. Die angekiindigten Wetterwar-
nungen haben sich bis auf kleinere kurze
Regenglisse aufgelost. Alle Programme
konnten wie geplant umgesetzt werden.
Lediglich in den Abendstunden wahrend
des EM-Deutschlandspieles war die Be-
sucherfrequenz geringer. Zigtausende Menschen genossen
gut gelaunt das vielseitige Angebot. Das Singen aktiv Team war
gliicklich, dass ein stimmungsvolles und zugleich friedliches
Stadtfest gefeiert wurde.

Das Platzkonzept mit 5 Biihnen (berzeugte mit einem viel-
seitigen und ansprechenden Programm. Pop, Blues, Rock, Blas-
musik, Celtic Folk, Big Bands, Shanty-Sanger, vielen Tanz- und
Sportgruppen, Kinderprogrammen und vielem mehr. Das viel-
seitige Blhnenprogramm begeisterte die Stadtfest-Gaste. Ein
frohliches Miteinander der Kulturen, Integration, Inklusion und
Okumene wurde selbstverstindlich gelebt. Beim 6kumenischen
Gottesdienst waren am Sonntagmorgen nahezu 300 Menschen
an der Hauptbiihne.

Die vielen PraventionsmalBnahmen vor und auf dem Fest, die
wiederholten intensiven MaBnahmen zum Jugendschutz und
die intensive Kooperation mit dem Polizeirevier Singen, der Sin-
gener Kriminalpravention, dem Kommunalen Ordnungsdienst,
der Ortspolizeibeh6rde, dem ASB, der Security und der Bundes-
polizei haben wieder spiirbare Wirkung gezeigt.

Positiv auf das Gesamtfest wirkt auch das seit Jahren eingefiihr-
te Veranstaltungsende um 24 Uhr. Die Polizei Singen betonte im
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Nachgang, dass sich eine sehr angenehme Feierkultur etabliert
hat und es schon ist wie viele unterschiedliche Besucher, aller
Generationen, vieler Nationalitaiten und Kulturen gemeinsam
friedlich feiern konnen.

Ein ganz besonderer Dank gilt den vielen Akteuren und Part-
nern, die das Fest mit einem gro3en Unterhaltungsprogramm
bereichert haben.

Verkaufsoffene Sonntage
Singen Classics und Martini in Singen

In diesem Jahr wurden wieder zwei verkaufsoffene Sonntage
durchgefiihrt. Am 07. April wurde ,Singen Classics” und am 10.
November,Martini in Singen” durchgefiihrt. An beiden Sonnta-
gen konnten die Geschéfte von 13.00 Uhr bis 18.00 Uhr in der
ganzen Stadt 6ffnen. Das Wetter war im Gegensatz zu 2023 gut
und zog daher viele tausende Menschen in die Hohentwiel-
stadt, zu den Aktionen und vor allen Dingen auch in die teilneh-
menden Geschéfte.

Auf 200.000 m? prisentierte sich der Handel mit einer beein-
druckenden Markenvielfalt in der Innenstadt und im Singener
Suden. Als der Einkaufsmagnet im Hegau nutzten die Handle-
rinnen und Handler die verkaufsoffenen Sonntage, um ihre sta-
tionare Starke wieder herauszustellen.

»Singen Classics”

Im Frihjahr standen die Oldtimer im Mittelpunkt des verkaufs-
offenen Sonntages. Uber 100 teilnehmende Oldtimerbegeis-
terte trafen sich mit ihren Fahrzeugen am Sonntagmorgen auf
dem Parkplatz von Mébel Braun und genossen auf Einladung
von Mobel Braun und der iG Singen Sud ein Frihsttick im Res-
taurant.

Unter Begleitung der Feuerwehr Singen und Unterstiitzung des
Polizeirevier Singen fuhren sie im Corso in die City. Dort wurden
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die Schmuckstlicke in den FuBgangerzonen aufgestellt und zo-
gen das interessierte Publikum an. Die Oldtimerbesitzer gaben
gerne Auskunft und Informationen zu ihrem Fahrzeug. Zudem
machte Oldtimerexperte Peter Willhardt von,Oldtimer am See”
einen Rundgang, bei dem er ausfihrlich Informationen und Ge-
schichten zu ausgewahlten Fahrzeugen erzéhlte.

Das Oldtimerevent wurde von den ,Freunden historischer Mo-
torfahrzeuge Hegau-Bodensee”, Joachim Petri in Kooperation
mit Harald Nospers, mitorganisiert. Erstmalig im Organisati-
onsteam mit wertvollen Ideen mit dabei war Christoph Karle,
der u.a. auch zum Prasidium des Allgemeinen Schnauferlclub
(ASC) Landesgruppe Bodensee gehort.

Aktiver Partner: Die Singener Feuerwehr fiihrte nicht nur den
Corso vom Suiden in die Innenstadt, sie prasentierten auch ihre
Oldtimer-Schatze und unterstiitzen bei der Einweisung der
Oldtimer auf ihre jweiligen Plétze in der Innenstadt.

Schon Tradition: Nicht nur die Oldies prasentierten sich in der
Innenstadt, sondern auch die Singener Automeile mit ihren
aktuellen Fahrzeugmodellen. Im Mittelpunkt standen die neu-
esten E-Mobile und Hybridfahrzeuge fiir das interessierte Pub-
likum bereit, probesitzen und Informationen zur neuen Technik
rundeten das Angebot ab.

Ebenso ein bewadhrter Partner: Die MAC Museen Art & Cars
prasentierte sich ebenfalls in der Innenstadt. In der Parkstral3e
konnten die Oldtimerfreunde und interessierte Gaste die MAC
Museen besuchen.

22, Martinimarkt

Im November fand der Martinimarkt wieder auf dem Singener
Rathausplatz zusammen mit dem verkaufsoffenen Sonntag
statt. Bereits ab 11.00 Uhr luden Singen aktiv, die Stadt Singen,
der City Ring, die Singener Wochenmarktbeschicker, Kinder-
garten und Kunsthandwerker mit einem vielseitigen, kreativen
und bunten Angebot die groen und insbesondere auch die

kleinen Gdste zum Besuch auf den Martinimarkt ein. Das Kunst-
museum Singen, die Museen Art & Cars (MAC) und das Hegau-
Museum waren gedffnet und boten Sonderprogramme und
Fihrungen an.

Die Abteilung Kinder und Jugend in Kooperation mit der Stadt-
blcherei Singen war mit einem gro3en Spieleangebot im Holi-
day Inn vertreten. Das Schilerforschungszentrum Singen be-
geisterte wieder mit Mitmachaktivitaten und spornte die jungen
Forscherinnen und Forscher an.

Viele Menschen besuchten den Martinimarkt, gro3e Freude
hatten die grof3en und kleinen Gaste bei den vielen Mitmachan-
geboten. Besonders die Holzspiele inmitten des Marktes, der
Schmiedearbeiten und das Seilen wurde von den Besuchern ge-
schatzt. Auch Glasblaser Greiner-Perth, der vor Ort das Glasbla-
serhandwerk zeigt, erfreute sich grof3er Beliebtheit.

An unterschiedlichen Standorten umrahmten die Hontes Brass,
die Original Talheimer Musikanten und die Bach-Connection ge-
meinsam mit den Orig. Aussteiger musikalisch den Besuch des
Martinimarktes. Auch die Gaumengentisse mit einem vielseiti-
gen Angebot wurden ausgiebig genutzt.

Ein Highlight in jedem Jahr: Der Martinsumzug mit anschlie-
Bender Martinsgansverteilung. Ekkehard Halmer begrii3te die
Laternenkinder und deren Eltern vom Balkon des Rathauses.
Mit unserem jungen St. Martin, Nico Briigel, unterhielt er sich
zur Martinsgeschichte. Hoch zu Pferd fiihrte er danach den Mar-
tinsumzug mit vielen hunderten Teilnehmenden rund um den
farblich bunt in Szene gesetzten Stadtpark an. Der Umzugsweg
wurde in diesem Jahr tGiber die Mihlenstral3e erweitert.

Die Jugendfeuerwehr Singen begleitete mit 50 Personen den
Martinsumzug und betreute die brennende Feuerinstallation an
der Stadthalle.

750 siiBgebackene Ganse wurden zum Abschluss gemeinsam
mit Oberbirgermeister Bernd Hausler, St. Martin Nico Briigel,
City Ring Vorstand Alexander Kupprion und den Singen aktiv
Verantwortlichen Wilfried Trah und Claudia Kessler-Franzen an
die Laternenkinder verteilt.

Bundesforderung,, Zukunftsfahige Innen-
stadte und Zentren” (ZI1Z)

Dank der Bundesférderung

Zukunftsfahige N
Innenstadte und Zentren

~Zukunftsfahige Innenstad-

te und Zentren” konnte ein

3-monatiges Sommerpro-

gramm durchgefiihrt werden. Das Strategieprogramm zur Be-
lebung der Innenstadt und zur Frequenzstarkung beinhaltete
ein umfangreiches Musikprogramm, Motto-Aktionskiinstler
auf Stelzen und ein ,Spiel-, SpaB- und Gute-Laune-Tag” spezi-
ell fir Kinder und Jugendliche.

Der Treffpunkt Innenstadt als vitaler Ort des Miteinanders stand
im Mittelpunkt der Aktivitdten.

+XXL-Fussballer”

»Kinder- und Jugendtag”

»Kinder- und Jugendtag” »Kinder- und Jugendtag”

»Bach-Connection”

»Floraphoniker”

»~Pumpkin” »Living Trees”

SINGEN &

aktiv

»+Walking Roses”

»Pipes & Drums”
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Die Innenstadt wurde zu einer Biihne und hat mit dem Sympa-
thieprogramm die Gaste eingeladen und begeistert.

~Deep Sea” »Pfauen”

»Schluuchmusig Schaffhuuse”

»Fanfarenzug Poppelezunft e.V."

SINGEN LOVES

»Tanzschule Seidel”

Ergdnzt wurde das Programm durch ,Musik auf dem roten
Teppich”. Im Juli und August spielten regionale Bands an 6 Ter-
minen, ebenfalls zwischen 11.00 und 14.00 Uhr an unterschied-
lichen Standorten in der Innenstadt. Dieses musikalische Pro-
gramm wurde von dem begeisterten Musiker und ehemaligen
Handelsverbandsvorsitzenden Hans Wohrle organisiert.

Mit dem breit gefdcherten Aktionsprogramm wurden die klei-
nen und gro3en Besucherinnen und Besucher der Innenstadt
angesprochen. Musiker und Stelzen-Performancekiinstler mit
ihren wunderbaren Kostlimen begeisterten alle Nationalitdten.
Schon zu sehen war das Schmunzeln der Gaste und das schnel-
le Ziicken der Handys.

SINGEN LOVES
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Ein Samstag war fir die Kinder und Jugendlichen reserviert.
Am ,Kinder- und Jugendtag” waren alle Mitmachangebote
gratis. Insgesamt 18 Kooperationspartner waren im Juli zwi-
schen 11.00 Uhr und 17.00 Uhr beteiligt. Es konnte nach Lust
und Laune gespielt, gebastelt, gesportelt, geguckt und vieles
mehr gemacht werden. Die ganze Innenstadt wurde als grof3es
Spielfeld fur diesen Tag genutzt. Mit dabei u.a. das Spielmobil
,Feier-Brigade”, XXL-FuBballdart, Hipfburg, Kinderschminken,
Bau von Raketenautos und Raketen, Zauberer und Clowns,
Spritzenhaus und Schlauchkegeln, Garten-GroB3spiele, Mini-
golf, Remstaler Figurentheater, Show- und Mitmachprogramm
derTanzschule Seidel und eine Kinder-Stadtfiihrung. Als beson-
deres ,Special” konnten interaktive Abenteuer auf fernen Pla-
neten, auf Gangsterjagd oder in lebendigen Kunstwerken mit
VR-Brillen erlebt werden.

Die Kampagne ,singenlovesme.”

In einem magenta-farbenen ,singenlovesme.-Design, ent-
wickelt vom Singener Wochenblatt, stellt Singen die Kunden
in den Mittelpunkt des Handelsstandortes. Mit der Marke
»singenlovesme.” soll immer wieder auf die vielen Aktivitaten
in und fiir die Innenstadt aufmerksam gemacht werden. So ist
eine Instagram-Kampagne entstanden, eine Landingpage ent-
wickelt sowie eine Vielzahl von Anzeigen geschaltet worden.
Zusatzlich sind Videosequenzen rund um den Standort Singen
gedreht worden, um dem Singener Handel ein ,Gesicht” und
damit eine besondere Sichtbarkeit zu geben. Daher wurde der
ssingenlovesme.-Auftritt fir alle Sommer- und Adventsmal3-
nahmen in print und digital genutzt.

Alle singenlovesme.”-Reels

Leuchtende Adventsdonnerstage in der Sternen-
stadt Singen

Dank der Bundesférderung ,Zukunftsfahige Innenstadte und
Zentren” konnte auch ein Advents-Sympathieprogramm in
der Innenstadt angeboten werden.

Funkelnder Sternenglanz, warme Beleuchtungsakzente,
zauberhafte Stelzenkunst und unterhaltsame Weihnachts-
klange haben an den Advents-Donnerstagen, 5. und 12. De-
zember ab 17:00 Uhr in die Singener Innenstadt eingeladen.
Bereits am Vorabend des Nikolaustages war am 5. Dezember
ein Weihnachtsmann mit prachtigem, bodenlangen Samt-
mantel mit der goldenen Himmelsleiter und seinem leuchten-
den Engel vor Ort und erstaunte die Kinder.

An beiden Abenden waren in der Innenstadt 50 farbige sechs
Meter hohe Pylonen zusédtzlich zu der bestehenden Weih-
nachtsbeleuchtung aufgebaut. Der Hauser-Brunnen und die
Lenksaule wurden farblich in Szene gesetzt und zauberten
eine ganz besondere Atmosphare.

Musikalisch haben sich die Jugendmusikschule, das Stadti-
sche Blasorchester, das Bodensee-Alphorntrio und ,Sing mit”
mit Ekke Halmer auf die Adventszeit vorbereitet und mit weih-
nachtlichen Klangen musikalische Stimmung in die Innenstadt
getragen. Renommierte Stelzenkiinstler aus Miinchen, Frank-
furt und Erfurt mit beleuchteten, wunderschonen Kostiimen
schritten und schwebten durch die Innenstadt.

Highlight zum Abschluss der Adventsabende: Am ersten Don-
nerstag eine spriihende Feuershow und am zweiten Donners-
tag eine magische Lasershow. Beide 20-miniitigen Shows star-
teten um 19.00 Uhr inmitten der Innenstadt.

Die besonders gestalteten Adventsabende luden die grof3en
und kleinen Gaste in die Sternenstadt Singen ein und haben
mit einem erlebnisreichen Programm (iberraschen.

Frequenzmessungen

Ebenfalls Bestandteil der Bundesférderung: Frequenzmessun-
gen in der Innenstadt. Bereits seit Oktober 2023 werden in der
Singener Innenstadt Passantenfrequenzen gezahlt. Das Projekt
ist Teil des Bundesforderprogramms ,Zukunftsfahige Innen-
stadte und Zentren (Z1Z)". Zwischenzeitlich sind die Gerate seit
Uber einem Jahr online, so dass auch Vergleiche mit Vorjahres-
zeitrdumen oder bestimmten Veranstaltungen im Vorjahr még-
lich sind. So wird ein permanenter Blick auf das Geschehen in
der Singener Fu3gangerzone mdoglich und ein Bauchgefiihl
mit objektiven Daten unterflttert.

Frequenz in der Singener Innenstadt 2024

Im Jahr 2024 zeigte sich ein Bild mit schwankenden Frequen-
zen. Zu Beginn des Jahres war die Innenstadt gut besucht, im
Frihsommer/Sommer zeigte sich eine stark riickldufige Ent-
wicklung. Erst nach Ende der Ferienzeit erholte sich die Fre-
guenzin der Innenstadt und liegt inzwischen wieder auf einem
guten Niveau. Im Austausch mit anderen Mittelstéadten, die
ebenfalls die Frequenzmessung von Ariadne Smart City Ana-
lytics benutzen, zeigte sich, dass diese von einer dhnlichen Ent-
wicklung berichteten, auch hier wurde von Frequenzriickgan-
gen Frihjahr und Sommer berichtet.

Martinisonntag 2023 im Vergleich zu 2024
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Bei einem Vergleich der beiden Martinisonntage 2023 und
2024 mit verkaufsoffenem Sonntag wird deutlich, dass auf-
grund des stiirmischen Wetters 2023 und des abgesagten
Martinimarktes auf dem Rathausplatz auch die Innenstadt
deutlich weniger besucht wurde als in diesem Jahr.

Inzwischen erhalt der City Ring fiir seine Mitglieder regelmafi-
ge Monatsberichte zu den Passantenfrequenzen. Die Handler
nutzten diese Informationen und gleichen diese mit eigenen
Zahlen und Einschatzungen ab. Wer Interesse an Frequenzzah-
len hat, auch fir Teilbereiche der FuBgangerzone, kann sich
gerne an Singen aktiv oder die Wirtschaftsférderung wenden.

Gemeinsam an einem Strang:
Stadt - Handel - Singen aktiv

Das Thema Frequenzen beschaftigt den Handel sehr. OB Bernd
Hausler und Singen aktiv tauschen sich daher mit den Akteu-
ren der Stadt - City Ring, iG Singen Suid, Handelsverband - aus.
Dank der Bundesférderung ,Zukunftsfahige Innenstadte und
Zentren” werden Frequenzmessungen durchgefiihrt. Anhand
der Messungen konnten tatsachliche Veranderung abgelesen
werden. Das Unterhaltungsprogramm in den Sommermo-
naten und im Advent, das ebenfalls im Rahmen des Bundes-
programm durchgefiihrt werden kann, soll wertvolle Impulse
fuir den Besuch der Stadt geben. Damit sollen die Innenstadte
immer wieder sichtbar gemacht werden und die Frequenzen
sollen gehalten und im Idealfall weiter ausgebaut werden.

Eine angenehme Atmosphare mit einer hohen Aufenthalts-
qualitat soll ebenso zum Besuch der Stadt beitragen. Dazu hat
die Stadt Singen in den letzten Jahren Baum- und Pflanzquar-
tiere mit vielen Sitzbidnken zum Verweilen erbaut. Uber 130
Baume in der Innenstadt bieten angenehmes Ambiente und
spenden in den heillen Monaten Schatten. Insbesondere die
HegaustraBe mit ihren gro3en Platanen wird an sehr hei3en
Sommertagen von Passanten zum Ausruhen genutzt.
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Seit vielen Jahren gehort dazu auch die strahlende Weihnachts-
beleuchtung, die Uber die FuBgdngerzonen wie ein Dach ge-
spanntist und die 122 Sterne, die in der Hegaustral3e die Baume
schmicken und zum stimmungsvollen Bild in der Adventszeit
beitragen. Auch im Singener Stiden erstrahlen Sterne und ein
Schriftzug ,Sternenstadt Singen” heif3t die Gaste willkommen.
Seit dem letzten Jahr gibt es einen weiteren Hingucker in der
FuBgangerzone. Ein wunderschon dekorierter Weihnachts-
baum in der August-Ruf-Stral3e/ Ecke Hegaustraf3e. Gemeinsam
finanziert vom City Ring, der Stadt Singen und Singen aktiv.

Zu diesen und weiteren Themen stehen Stadt Singen, City Ring,
iG Singen Suid, Handelsverband und Singen aktiv im regen Aus-
tausch.

Singener Allianz

Bewerbungstreff

Ein erneuter Teilnahmerekord beim Bewerbungstreff: Nahezu
500 Menschen mit Zuwanderungs- oder Fluchtgeschichte ha-
ben bislang das einzigartige Angebot unseres Singener Inte-
grationsvereins inSi e.V. in Anspruch genommen - eine offen-
kundige Llicke in der Begleitung vieler Menschen in Richtung
Arbeit, Ausbildung und Schule. Jeden Mittwoch von 14.00 bis
17.00 Uhr stehen hierfir Ehrenamtliche mit und ohne Migra-
tionshintergrund in den Raumen des Stadtseniorenrats in der
August-Ruf-StraBe 13 kostenlos und ohne Terminvorgabe zur
Verfligung. Der ,Bewerbungstreff” wird unterstiitzt von einer
professionellen Jobcoach-Leiterin mit guten Kontakten zum
Jobcenter, zur Agentur flr Arbeit und den Bildungstragern. Im
Jahr 2023 erhielt der inSi-Bewerbungstreff wertvolle finanzielle
Unterstlitzung durch die Messmer-Stiftung und 2024 durch die
Burgerstiftung Singen. Wer Kontakt sucht und auch gerne un-
terstitzen mochte: bewerbungstreff@insi.team

Tag des offenen Handwerks

Singen aktiv, die Handwerkerrunde und inSi e.V. haben eine
gute Tradition fortgefiihrt: Die Vorbereitungsklassen auf Ar-
beit und Beruf fiir Erwachsene (VABO-E-Klassen) konnten er-
neut den ,Tag des offenen Handwerks” besuchen. Damit wur-
de jungen Erwachsenen ein direkter Einblick in den Alltag und
die Ausbildung bei lokalen Handwerksbetrieben ermdglicht:
Immerhin erreichten dieses Jahr 17 von 18 VABO-E-Schiiler
zwischenzeitlich den Hauptschulabschluss, darunter erneut
Muitter mit Kindern — ein sehr schones Ergebnis.

Lebenslanges Lernen

LLebenslanges Lernen” wird immer wichtiger, um dem Man-
gel an Arbeits- und Fachkréften zu begegnen. inSi e.V. wird
daher im Rahmen der ,Singener Allianz” den Dialog mit lo-
kalen Akteuren wie Singen aktiv, der Handwerkerrunde, der
Handwerkskammer, der Industrie- und Handelskammer sowie
den Bildungstragern intensivieren. Ziel ist es, den Bedarf an
~Job-Berufssprachkursen” auszuloten. Diese Kurse, ein neu-
es Angebot des Bundesamtes fiir Migration und Fliichtlinge,
konnen Uber die Jobcenter und Arbeitsagenturen genutzt
werden und stehen Betrieben sowie Beschaftigten in der Regi-
on zur Verfligung. Gemeinsam sollen Wege gefunden werden,
diese zusatzlichen Instrumente effektiv einzusetzen, um lokale
Unternehmen und Arbeitskrafte zu starken.

Demokratieforderung in Zukunft ohne
Bundesmittel

Seit 2015 fordert das Bundesministerium fir Familie, Senio-
ren, Frauen und Jugend mit,Demokratie leben!” bundesweit
Projekte zur Demokratieférderung, Vielfaltgestaltung und Ex-
tremismuspravention. Singen ist mit der Singener Kriminal-
pravention (SKP) seit 2016 mit dabei. Leider startet das Bun-
desprogramm 2025 ohne die SKP in die dritte Forderperiode.
Nach bundesweit tber rund 2000 Bewerbungen kann das

Bundesministerium nur rund ein Drittel der Antrage bertick-
sichtigen. Zahlreiche Kommunen und Landkreise die schon seit
Jahren gefordert wurden, fallen nun aus dem Forderportal her-
aus. Leider nun auch Singen. Die SKP bedankt sich ganz herzlich
bei allen Institutionen und Personen, die sich in den vergange-
nen Jahren fir die Demokratie in Singen engagiert haben.

»~Demokratie leben!” ist in Singen zu einem fiihlbaren Mar-
kenzeichen geworden!

Nichtsdestotrotz wird es weitergehen und es gilt nun umso
mehr, die Gemeinschaft zur Erhaltung der Demokratie, der
Vielfaltgestaltung und der Extremismuspravention in Singen
fortzufihren und weiter auszubauen. Deshalb wird auch in
Zukunft versucht — wenn auch mit geringeren finanziellen Mit-
teln wie bisher - Projekte zur Demokratieférderung mit den
zahlreichen Kooperationspartnerinnen und -partnern vor Ort
durchzufiihren. Ideen kénnen gerne an die SKP (ibermittelt
werden: skp@singen.de oder telefonisch 07731/85-544.

Die Mobilitatswende bringt neue Ange-
bote nach Singen

Carsharing... zum Teilen

Seit Herbst 2024 stehen an sechs
Mobilitdtsstationen im Stadtge-
biet bis zu 12 rein elektrische Car-
sharing-Autos von der Deer GmbH bereit (https://www.deer-
mobility.de/). Weitere Carsharing-Stationen kdnnen 2025 noch
hinzukommen. Wer in Singen startet, kann sein Carsharing-Au-
to an einer von 378 Stationen im siiddeutschen Raum wieder
abgeben oder bequem zum Stuttgarter Flughafen fahren, um
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dann in den Urlaub zu fliegen. Die ersten Zahlen sind bestens,
wie die Deer GmbH sagt: ,Wir sind mit den neuen Standorten
in Singen sehr zufrieden, die Buchungszahlen sind fir die ers-
ten beiden Monate Uiberdurchschnittlich hoch.”

Scooter... zum Leihen

Seit April 2024 lauft ein einjahriges Pi-
// Z Us lotprojekt der Stadt Singen mit dem
Leih-Scooter-Anbieter Zeus. Eine Flot-
te von 100 E-Scootern ist im Stadtgebiet verteilt. Firmen und
Unternehmen kénnen auch E-Scooter bei sich im Umfeld plat-
zieren lassen fur die eigenen Mitarbeiter und Rabatte bekom-
men. Der Kontakt lauft Giber Nico Reitemeier (nico@zeusscoo-
ters.com). Die ersten Erfahrungen sind auch hier positiv, wie
Zeus schreibt:,Die Zahlen sind insgesamt positiv und spiegeln
das kontinuierliche Interesse an unseren E-Scootern wider. Im
Vergleich mit anderen Stadten dhnlicher GréRe liegt Singen im
oberen Bereich/”

Pendla... zum Mitfahren

Und wer als Pendler nach Singen
zur Arbeit fahrt, kann auf einfa-
chem Weg die StraBen entlasten. Uber Pendla (https://singen.
pendla.com/de) kénnen sich Leute suchen und finden - und
mit dem Auto zusammen zur Arbeit fahren.
Das Angebot ist gratis.



Seite 29

In stiller Anteilnahme und ehrendem Gedenken

Unsere Mitglieder in den Medien... Beispiele

Ehrenbiirger Wilhelm Josef Waibel Takeda GmbH - Sickurier, 1806.202¢

Spitznagel & Partner - Singener Wochenblatt, 05.06.2024

Zum Schutz de hochsensiblen Podukte grandich verhilt:Die Bsuchergruppe um Minsterprasident Winfried Kretschmann (2. von nks)im Takeda-Werk n Singen. Derjapanische
Pharmakonzern stel dorteinen mpitof gegen di Tropenkrankhelt Dengue Fieber he. 5. ineon

Mit Ministerprasident bei Takeda

> Japanischer Konzern stellt ) bleibe. Auch it Azubis des Unterneh-
ngue-Impfstoff her Das Unternehmen b, orsnz g Sngrvrcenwo  mensiommt s Geprh,Die

nach Untemehmensangaben zusamen
> Winfried Kretschmann fenschen abeiten, davon mehrals

2300
Tekeda gt soin Grindungsjah mit 781 1000 i Singen. Di Standorten Sngen

P N und Landrat Zeno Da
besichtigt Produktion an. Damls hatlaut Untemehmensinfor- und Konstanz waren durch die Rundgang ebenfalls fir Fragen.

matoen derGrinder begonren, i Osaka e
> Pramabranche sohalft e e y | Pramalndustie st jobs
wichtige Arbeitsplatze Hellrauter 2u verkauen. Sether ist da ‘Warum interessiert sich Kretschmann
aus i globl operierendes Pharmaunter i so sehr fie die Produktion
VON STEPHAN FREISSMANN netmen . InDautschiandist 20 werden, Erschitzi  stoffs gegen eine Tropenkrankheit? Jo-
() sepranessmamgsuedhurir e Tekeda it Standorten n Berin, Orien- vorden vie heufigsten ypen desVirus, der Baden-Wilrttemberger sage, die
e Autoindustrie sei die Grundlage des
Simgen - Manchmal muss es nicht nur Wohlstands im Land, sagte ram Rande
Sauber, sondern rein sein. Was mal der ten Markus Wieland, Leiter der Wirk- die Impfstoff-Viren selbst eingesetzt, des Besuchs dem SODKURIER: , Aber
Werbespruch eines Waschmittelher.  stoffproduktion, und Carolin Prina, ~dicse wiirden aber zugelifert. Die Vi es gibt eine wachsende Pharmabran-
stellerwar, isbei Takeda Wirklichkelt. - Herstellungsleiterin igentliche  ren wachsen in Wirtszellen und wer. - che mit hochinnovativen Firmen- De.
Dennwerins Singener Werk desjapani.  Priparat. Die Nachfrage s grofs dic ~den dann zu dem Wirkstoffverarbetet,  ren Bedeutung e
Produkionskapazitten sollen dem. der bei minus 80 Grad gekiihlt werde
chstin Ind sagt muss,
Unternchmenssprecher Friedrich von  gruppe. Die Mitarbelter ragen Schutz-
Heyl - und das mithilfe der Fhigkeiten
und Kenntisse aus S

roin den StandortSingen,
den derKonzer zumweltwelienDich:  wendlg, efidirt Qualiztsmanagerin
inigen. Caroa ek
‘Das st kein Wander,denn im Werk  baut. Die Besonderhei der nvestition U das elgentliche Priparat herzu-
for Dengue-Impitof, das das Unter: in de Region wird Kir, wvenn man e stlle,
men m Singener Industriegeblet  weteres betailbetrachtet: InSingen hat _ bracht, n ine lsolator i Fsschchen  Mini
betrelbt, wird it hochsensiblen Ma- ~Takedaseine erse Impfstofforoduktion  abgefilt und gefrergetrocknet. Dutch  tern von Uniernchmen, Wissenschaft
terialen gearbeite. Was dortvor sich  auiehalb Japans angesiedelr, heiit s diesen Telder Produktion fGhrte Caro-
geh, interesserte auch den baden. aus der Presseabteilung des Unternh. - in Prina,Leierin der Priparateherstel- Birger werden beteligt, wi s beim
Wiritembergischen Minisierprisiden.  mens..Ein vergleichbares Proj ung.In inem Isoltor it cin direkter  Statsministerium hei
Kontakt zum Witkstoffnicht mogic
Standonlecer Dirk Oebels n iner -~ e Mitarbeter konen nur durch fest
heren Pressemeldung iiet, Viel wur. eingebaute  Handschuhe zugreifen.
hwarscine An deaufdem Gelandeschon gebaur,doch
et chon be der offizellen Er. o5 geht weter. sand er. - Standpu aat haben m ) N
ein Gemeinwohlinteresse, lautet Kret- - ner Wochenblatt, 25 4
Aufwendige Produktion M einem Losungsmittel auflo. ~schmanns Einschitzung, Ober den Be- Glas Rédle - Singel Vochenblatt, 25.09.202
en Klappte' €8 damals nich, bel der  Was passiert bei de Impfstoffproduk- fen soentstandenen lmpistoff such aus der Landespojiik feut ich
Feier war Kretschmann nur per Video: tion? Der Prozess startet mit genetisch _ verabreichen, Ktetschmann,alsLehrer auch Takeda-Standortleiter Ocl
verinderten und abgeschwichten Vi. unteranderen fir Biologicausgebildet, Dieserse einseh wichtges Signal der
ven, die aber nicht de Erkrankung wil s beim Rundgang ofte genaver - Wertschatzung der pharmazectischen
ausivsen, sagt der Chef der Herstel  wissen,selt Fragen, Zum Beisplel, b Industrc und unserer Aktivtiten als
das eine normale Atbelszet, berich:  lung, Markus Wieland. Dabei wirden die Qualiti der Witszelen efhalten _[orschungsintensives Unternehmen.”

Transco GmbH - Singener Wochenblatt, 10.04.2024

Vorreiterim Transpportgewerbe

Transco hat erste E-LKW in der Flotte im Einsatz

Autr
aus Sngen.

Helmut Assfalg

WEFA Group - Singener Wochenblatt, 07.02.2024

Familnunternehmen WEFA
WEFA - Die Hidden - Champions aus Singen!
T dr e ELO Pt b TarsoinSngen ot Tarso S+ hochgladen o Ol o

aus Singen
ingen. Der Logistikdienstleister Transco mit operativem Hauptsitz in Singen hat in Elektromabilitat investiert und setzt seit Ja-

nuar 2024 sechs batterieelektrische Sattelzugmaschinen des Herstellers Volvo ein. Damit hat Transco bereits rund zehn Pro-
zent des schweren Eigenfuhrparks an den deutschen Speditionsstandorten elektrifizier, teilte das Unternehmen nun mit.

Die Aggregate der neuen E-Lkw leisten 600 PS, die Reichweite liegt bei rund 250 Kilometern. Damit ist der Einsatz technisch
noch auf Regionalverkehre limitiert, etwa auf Werksrundlufe fiir Grobkunden, auf Verkehre in die und aus der Schweiz sowie
fir Vor- und Nachlaufe zu den Terminals des kombinierten Verkehrs.

Nach zwei Monaten zieht Gerhard Reger, Fuhrparkleiter bei Transco, ein erstes positives Fazit: ,Die Fahrzeuge funktionieren im
Alltag, die Fahrer kommen gut damit lar” Kosteneffekte machten sich bei derzeitigen Strom- und Spritpreisen zwar nicht be-
merkbar, allerdings sei das Kundeninteresse an CO2-neutralen Transporten sehr hoch.

"Wirtschaftlichkeit muss besser werden"

Der grafte Klimaeffekt resultiert fir Transco nach wie vor aus der Bahnverladung. So finden alpenquerende Transporte, ein
Kemgeschaftsfeld der Transco, fast ausschlieBlich in Form des unbegleiteten kombinierten Verkehrs statt. ,Unsere Kunden
wiinschen nun verstrkt auch klimaneutrale Stralientransporte”, berichtet Christian Biicheler, geschaftsfiihrender Gesellschafter
der Transco-Gruppe. ,Durch den Einsatz der E-Lkw unterstiitzen wir unsere Kunden dabei, die CO2-Emissionen in ihrer Wert-
schopfungskette zu senken. So wird unsere Investition in die E-Lkw zum Instrument der Kundengewinnung und
Kundenbindung."

Fotos hallorot + hochgeladen von Juleda Kadrija

Die WEFA Gruppe ist Weltmarktfilhrer bei beschichteten Strangpresswerkzeugen
und wéchst aus der Region heraus mit technologischer Stirke, Mitarbeiterorien-
tierung und gesellschaftlicher Verantwortung
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Unsere Mitglieder in den Medien... Beispiele

Hepp Augenoptik & Horakustik - Singener V

Spedition Maier GmbH - S

Béckerei Kiinz -

Unsere Mitglieder in den Medien... Beispiele

Lauber Fensterbau GmbH - Sic

Die Laubers sind stolz auf die Erdffnung der neuen Produktionshalle. Von links: Heike und
Markus Lauber sowie Simone und Michael Lauber. siLo: 1acqueLINE weiss.

Constellium Singen GmbH - Siid

30 Millionen

Constellium investiert in sein Werk
in Singen, um hochwertige Alumi-
niumldsungen fur Batterieanwen-
dungen in Europa zu liefern

Singen (pm/wex) Mit einer weiteren

Investition in Produktionsanlagen zur
Herstellung von hochwertigen Batterie-
i d will Constelli

sein Engagement fiir den weiterwach-
senden Markt an Elektrofahrzeugen
(EV) undcinen slraleglschen Fokus auf

fiir

kurier, 12

Fensterbauer eroffnen dritte Halle

Der Familienbetrieb Lauber hat
rund zehn Millionen Euro inves-
tiert - vorlaufiger Hohepunkt einer
ganz besonderen Geschichte

VON JACQUELINE WEISS

Smgen " Das Familienunternchmen
Fensterbau Lauber ist vom kleinen
Handwerksbetrieb schon fast zu einem
mittleren

Die Briider Michael und Markus
Lauber liefien beim Fest die Geschich-
te des Betriebs Revue passieren. 1966

lingen zu wenig Platz war. 2020 wurde
die Kunststofffertigung in Singen ein-
geweiht, 2024 nun die Pmduknonshalr

hatten die Eltern den F
trieb in Uberlingen am Ried mit dre1
Mitarbeitern gegriindet. ,Vor 25 Jah-
ren waren wir nah dran, die Holzpro-
duktion zu schliefen’, erinnerte sich
Michael Lauber. Es habe zu wenig Be-
darf gegeben. Die Briider, die gelernie

le fiir die
re nur, weil auch die helden Ehefrauen
und die nichste Generation mit fiinf
Kindern im Betrieb arbeite und solche
Visionen mittrage, so Markus Lauber.
Diakon Wilfried Ehinger weihte die
neue Halle und brachte als Geschenk

sind und als

Jetzt hat die Familie ihre dritte Produk-
tionshalle mit einem Fest erdffnet. Auf
4500 Quadratmetern sind der neue Ge-
schiftszweig Aluminiumfenster und
~tiiren und eine Erweiterung der Holz-
produktion untergebracht. Die Familie

fithrer im ( arbeiten, hat-
ten sich jedoch anders i

ein kleines Ba mit. Das stehe
fiir das Wachstum, konne aber auch,
a T oni :

,Die Laubers hatten einen Traum*, sag-
te Markus Lauber dazu. Sie hiitten sich
ihren Traum erfiillt und sich getraut,
grofie Projekte anzugehen. Nach und
nach erweiterten sie den Betrieb, 2012

und zu daran anzulehnen. Oberbiirger-
meister Bernd Hiusler gratulierte der
Familie. ,Es st eine unglaubliche Leis-
tung, als Familien-und Handwerksun-
ternehmen innerhalb von zwolf Jahren

investierte rund zehn Millionen Euro in
Halle und Maschinen. Die Bauzeit be-
trug etwa ein Jahr.

irier, 14.08,

wechselte die Produktion von Uber-
lingen am Ried nach Singen ins Ge-
werbegebiet Tiefenreute, weil in Uber-  iiber 100 Mitarbeitern Arbeit.

Euro fiir neue Produktionsanlage

die Aulomob]lmdustne unterstreichen.
Das Investitionsvolumen belduft sich
auf rund 30 Millionen Euro am Stand-
ortin Singen, wodurch Produktionska-
pazititen erhoht werden und rund 20
neue Arbeitspld werden

Der ich der Verantwortlichen mit Geschaftsfihrer Jochen Chwalisz (3. v.l.), Gerd
Springe von Singen aktiv und OB Bernd Hausler (5. und 6. von links). siLo: consTELLIUM

lung. Das Unternehmen erwartet, dass
die Investition die Position von Cons-
lelllum Singen als Haup(akleur fiir Spe-

au ium auf dem

konnen, heifit es in einer Pressemittei-

Takeda GmbH - Stidkurier, 05

Automob:l-Markt weiter festigen wird.

»Diese Erweiterung ist ein Beweis fiir
die Kompetenz von Constellium bei der
Entwicklung modernster Aluminium-
l1sungen fiir den wachsenden Markt
der Elektrofahrzeuge. Unsere Investiti

onin den Standort Singen unterstreicht
unser Engagement fiir Innovation und
unser Bestreben, die sich verindernden
Bediirfnisse unserer Kunden zu erfiil-
len‘, wird Jochen Chwalisz, Geschifts-
fiihrer von Constellium, in der Presse-
mitteilung zitiert.

Oberbiirgermeister Bernd Hausler
und Gerd Springe, Ehrenvorsitzender
von Singen aktiv, starteten gemeinsam
mit Jochen Chwalisz und Bernd Hon-
sel, Werksleiter des Constellium-Walz-
werks in Singen, mit einem offiziellen
Spatenstich den Baubeginn der neuen
Fertigungshalle im Werk Singen. ,Es
ist wichtig fiir die Stadt Singen, dass
Constellium auch weiter fiir die Si
kung des Standorts investiert und da-
mit zum Wachstum und zum Wandel
zur Elektromobilitit beitrdgt”, betonte
Bernd Hausler.

drei neue Produktionshallen zu erff-
nen, sagte er. Das Unternehmen gebe

Breyer GmbH - Singener

Die Takeda-Werkfeuerwehr mit Kommandant Pasquale Mussachio und Geschaftsfahrer Dirk Oebels (rechts und links am Schild) freut sich tber das neue Feuerwehrhaus. io: Takeoa

Takeda hat neues Werkfeuerwehrhaus

» Unternehmen investiert
3,5 Millionen Euro

> Gebaude ist nach zwei
Jahren Bauzeit fertig

» Auch Stadt und andere
Feuerwehren freuen sich

VON JERONIMO HILLGRUBER
Jjeronimo.hillgruber@suedkurier.de

Singen - ,Schén, dass Triume noch
wahr werden*, freute sich Sandra Birt-
hel, Leiterin der EHS-Abteilung (Um-
welt, Gesundheit und Sicherheit) bei
Takeda. Fiir sie und die Werkfeuer-
wehrvon Takeda st mit der Einweihung
Ende September der Traum von einem
neuen Feuerwehrhaus Realitit gewor-
den. Auch fiir die Stadt Singen und die
umliegenden Feuerwehren st der Neu-
bau ein Grund zu Freude.
Kreisbrandmeister Andreas Egger
betonte etwa: ,Wenn ich zuriickden-
ke an vor 20 Jahren und jetzt sehe, was
aus diesem Gebiude geworden ist, freut
mich das ungemein.” Er freue sich auf
das neue Kapitel, das auf dem Geliinde
des Pharmaunternehmens Takeda ein-
geschlagen werde. Zudem begriifie er
die Entscheidung, die Emwlckl\mg an

Das neue auf dem Gelande de

hat 3,5 Millionen

Euro gekostet - eine Investition in die Sicherheit und die Zukunft des Standorts.

Training im Landkreis

direkt im Landkreis mdglich sein. Bei der
neuen Atemschutzibungsanlage kon-

Besucher und Fahrzeuge bei der feierlichen

Inbetriebnahme des neuen Gebaudes.

fiir Geriite der Feuerwehr. Der Neubau
erméglicht es den rund 50 Feuerwehr-
leuten der Werkfeuerwehr, ihrer Arbeit

nen Ort Geréte und
Kleidung ausleihen. So sei

besser Zu'den Aufga-

Im April 2024 MaxEyth-
Strafe in Rielasingen-Worblingen der lang,
ersehnte offizielle Spatenstich fi eine
neue Atemschutzibungsanlage (ASD).
Zehn Millionen Euro werden investiert,
um Kinftig qualifizierte Einsatzkrafte:
schulen 2uknnen. Seit Jahren miissen

Seitzwei Jahren werden auf dem Take.
da-Geliinde Atemschutz- und Grund-
ausbildungslehrgiinge organisiert, an
denen auch Mitglieder der Freiwilligen
Feuerwehren aus dem Landkreis Kons-
tanz teilnehmen.

JFiir die Stadt Singen ist die Feuer-
wehrunverzichtbarund daher auch alle
Wexkleuerwehren erklane ﬂuch Claur
dia

duch kanftig soll die Ausbildung wleder

sionell arbeiten kinnen, aber ohne ge-
eigneten Standort wire dies nicht mog-
lich. Daher ist sie sich sicher, dass das
neue Feuerwehrhaus ein wichtiger Bau-
stein fiir die Zukunft des Werkstandorts
von Takeda ist. Vor zwei Jahren wurde
der fiir das neue Feuer-

von Smgen akuv diein Vertretung von
OB Bernd Héusler gegeniiber Takeda
ihre Gliickwiinsche ausdriickte. Fiir sie
muss die Feuerwehr schnell und profes-

wehrhaus gegeben. Mit dem Abschluss
des Baus wurden in den

dass kleinere Feuerwehren, die nicht aber
einen so groBen Fundus verfigen, einsatz-
bereit bleiben. Bei einer Atemschutziibung
trainieren die Feuerwehrleute das richtige
Tragen und Verwenden von Atemschutz-
geraten, wie Masken und Sauerstofffla-
schen. Sie hilft Einsatzkraften, sicher in
gefahrlichen u arbeiten.

ben der Werkfeuerwehr von Takeda ge-
hértneben dem Eigenschutz des Werks
auch die Unterstiitzung der umliegen-
den Werkfeuerwehren und Freiwilligen
Feuerwehren.

,Wir brauchen einander, deshalb ist
es schén, dass ein Standort so ausge-
baut wird, erklérte Mario Dutzi, Lei-
ter und der Feuerwehr

der neuen Fahxzeughalle und den an-

Singen, auf der Einweihungsveranstal-
tung, Weiter betonte er, wie wichtig es
fiir die freiwilligen und hauptamtlichen

investie-
ren wir in die Sicherheit am Standort",
sagte Dirk Oebels, Geschiftsfiihrer
von Takeda. Vor dem neuen Feuer-
wehrhaus, so beschreibt es Pasquale
Musacchio, Kommandant Werkfeuer-
wehr Takeda, mussten Schulungen in

ist, ihre Arbeit richtig
ausiiben zu kénnen, und dass es toll sei,
so verlissliche Partner an seiner Seite
zu haben. Als Zeichen der Dankbarkeit
iiberreichten die Werkfeuerwehren von
Maggi, Fondium und der Alu Singen
dem neuen Werkfeuerwehrhaus und

Jahren 3,5 Millionen Euro in die Sicher-
heit des Unternehmens investiert. ,Mit

befand sich in einer ehemallgen ara-
ge und es fehlten Abstellméglichkeiten

squale Mussa-
o den i e gemeifielten Gliicks-
patron Florian.

Fondium GmbH
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Er treibt Wandel bei Fondium voran

> GieBerei gehort zu groRten
Arbeitgebern in der Stadt

» Weniger Auftrage durch
schlechte Autokonjunktur

» Neuer Chef Rainer Bosky
(iber die Herausforderung

VON STEPHAN FREISSMANN
stepnan.feissmanngsuediuriede

‘Singen - Wenn es um Fondium geht,
geht es immer um viel. Die Giefierel ist
einer der grofen Arbeitgeber in Singen,
sie hat einen hohen Energieverbrauch
undist nach wie vor die grofte Sphiiro-
gieferei Europas. Das sagt Rainer Bos-
Ky, der seit August neu auf dem Chefses-
sel bei Fondium ist. Sphiiroguss ist ein
Verfahren fir den Eisenguss, mit d

man stabile Bauteile herstcllen und
auch gewichtsreduziert arbeiten kann.
Denn im Markt fiir Autos und Lastya-
gen, indem das Unternehmen alsZul

teilen cin entscheidender Faktor.

Schon seit Jahren arbeite man aber

such n einem sherign Marleum-
Nacl 0

130.000 Tonnen zuriickgehen. Und e
gibt unumwunden zu: ,Zuletzt haben
it es nicht gschaft posiive Ertrige

“ in der Auto-
Tobihirtschaft werde Heiner und da-
rum gebe es auch noch intensiveren

Rainer

in

Hintergrund Beispl . wie sie

Tur Person

ein Studium der Betriebswirtschaslefre
absolviert. Weitere berufiche Stationen
‘waren bei verschiedenen Banken, 2

Rainer Bosky,
schaftsfirer von Fondium.  folgte

Zulefrer i

waren zuletzt zu unklar” Auch hohe
Energiepreise fiihrt er als Belastungs-
fakior ins Feld. Bei einem Verbrauch
von riesigen 100 Millionen Kilowat-
stunden Strom pro Jahr, wie Fondium

siebenditige, gehe es um immense Sum-
men,

LAlle wissen,

dem:

e

. Mehrkosten in Mil-

mitssen. Aber

“gomein-
Potthoffist

ht

Rainer Bosky

hat

Fondium, zum

Wettbewerb. Von 2023 auf 2024 habe
das Unternehmen lnen Auftagstlke
gang von 20 bis 30

700 Personen an, zuvor hat das Unter-

Der Kupolofen, in dem das Unterneh
‘men Schrotte schmilzt, um:

Gussteilen zu vera n, wird derzeit

nehmen von etwa 900

mit wer
L

gesprochen. Kilndi-

‘betont Bosks

benheit wir
d

wirtschafte man mit Autoherstellern
und einen Klcineren Anteil abscits der

Kénnen wir die kun(ug Norg
henmthlerlullen sngtFondiin Chet

begonnen.”
Und, so list Rainer Bosky durchbli-
con T v

fer Wirt
chat s natiriche "Fluktuation ber

schaft wolle man sich konzentrieren.

n in ver-
ione Richtungen gehen Biokoks

rierung sel er angeheuert worden. Zur

annt ist
e mieh e esert B ekt
g seien schon zu verzeichnen: ,In den
vergangenen beiden Monaten haben

ke

einrauer Wind,

der dentachen -\uwbranche ,sellt pod

h,, Insumls fir lechnulog\e m n be

Zulicfe-
et e b schoni

Matthias Blumentrath, Achim Sch
er und Arnd Potthoff, Von diesen ds
Managern sei nun nur noch Potthoffim

Betriebsrat
Dass eine solche Flexibilitat beim Per-
sonal moglich ist, bezeichnet Rainer

frithere geschaftsfiihrende Gesellschaf-
ter Achim Scheider habe den Wechsel

schen Gescht e der Zulieferindus-
fe. In diesem Sinne lobt
mit der IG Metall und

Ein erster Schritt sci nun gewesen,
Leiharbeiter nicht mehr weiter zu be-
schiiftigen. Bis auf wenige Personen
selen diese mittlerweile nicht mehr im
Untemehmen im Einsat sagt Riner
Boskyund betont: ,Da hatten

dem Betriebsrat d

in Deutschland abzubauen, was vi
le Befiirchtungen ausloste. Und Eto in
Stockach, ebenfalls ein Autozulicferer,

kiindigt Kurzarbeit ab Dezem
tomobilkonjunktur it aller-
dercinen

s Abgasen a8 Rohstolf ntzbar go-

acht werden kann. Derzeit ist nach
Rainer Boskys Ansicht daber cine lek.
rische Schmelze der gangbarste Weg,
mit dem der Prozess auch zuverlissig
funktioniert,In Bezug auf diechern-
schen Vorginge melzprozess

und (el das jtrige Agre.

gemeinsam habe man viele Weichen
in Richtung Flexibilitit gestellt Jeder
vertit seine Sete,aber am Ende fin-

]:\sﬂ|gmf$cru hat. Die gesamtc jivhed

Undauch an dieser Stelle hater einen

sorgung angeht- Stichwort Klimaneut-
g o

Losung’ so
Sehildert dor

Bosky ci die Poli-
kAl

zung sei der Wechsel 7u einer neuen
Schmelze nicht ohne Weiteres mach-
bar. Die Kosten ordnet er bei einem

andere Wahl.*
stand im Singener Werk gibt er mitetwa

mit der
seite. Der neue Fondium-Chef entwirft
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Singen aktiv Standortmarketing e.V. - kompakt

Wer sind wir?

Singen aktiv ist ein Standortmarketingverein, der als Dach /Klammer weiterer bestehender Institutionen, wie z.B. City Ring, iG
Singen Sud, Singener Handwerkerrunde, Arbeitskreis Industrie, u.a. verstanden wird. Wir gelten als das Dialogforum und Sprach-
rohr der Singener Wirtschaft.

& Gearbeitet wird nach dem Subsidiaritatsprinzip.

& Vom 10-kdpfigen Vorstand von Singen aktiv sind 9 Mitglieder gewahlt und bilden das Spektrum
des Singener Wirtschaftslebens ab.

& Der Oberbiirgermeister ist gemaR Satzung kraft Amtes stellvertretender Vorstandsvorsitzender.

& Die Stadt Singen stellt die hauptamtliche Geschéftsfiihrerin zur Verfiigung.

& Die 275 Singen aktiv Mitglieder sind verantwortlich fiir tiber 14.000 Arbeitsplatze in der Stadt.
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Was sind unsere Alleinstellungsmerkmale?

@ Alle Branchen sind mit an Bord: Industrie, Handwerk, Handel, Dienstleistung, freie Berufe, Arzte und
Apotheker, Medien, Gastronomie, Logistik, Vereine, Private

@& Vorstand und Geschéftsfiihrung bringen sich personlich aktiv in die Netzwerke der Partner in Singen
und Uber Singen hinaus ein

& Private Public Partnership: Der Verein finanziert sich durch die Mitgliedsbeitrdge sowie durch die personelle
Unterstlitzung der Stadt Singen und aus Aktionen. Anteilig ca. 60%,,Privat” und 40 %, Public”

& Singen aktiv versteht sich als Partner der im Vorstand vertretenen Institutionen. Da diese personell in
manchen Fallen an ihre Grenzen stol3en, treibt Singen aktiv die Projekte vor allem da voran, wo die ehren-
amtlichen Kapazitaten der Partner erschopft oder tibergreifend sind (Subsidiaritatsprinzip)

& Durch die engere Verzahnung mit der stadtischen Wirtschaftsférderung koordiniert Singen aktiv die kommunale
Wirtschaftsforderung maBgeblich mit.

Diese 5 Alleinstellungsmerkmale sind hohe Verpflichtungen und geben unserer Arbeit Effizienz und, wie uns Mitglieder
immer wieder bestatigen, Vertrauen.

Wofir stehen wir?

Singen aktiv soll zur Forderung der Entwicklung der Stadt Singen beitragen. Es sollen Impulse fiir geeignete Rahmenbedingun-
gen fiir die Ausweitung des betrieblichen und wirtschaftlichen Nutzens seiner Mitglieder gegeben werden, um dadurch eine
bessere Qualitat und Kundenorientierung zu entwickeln fiir die Menschen die hier leben und arbeiten.

Gemeinsam mit unseren Mitgliedern und Partnern werden Planungen und MalBnahmen erarbeitet, die Leben, Wohnen,
Arbeiten und Mobilitat in der Stadt Singen betreffen.

Unsere Ziele: Unsere strategischen Aufgaben:

Biindelung der Krafte .
& B - @& Marketingkonzepte & Offentlichkeitsarbeit

Erreichtes Niveau erhalten und ausbauen ) . . o .
@ Wirtschaftsforderung (nicht hoheitlicher Anteil)

Starke durch Vernetzung und Kooperation Auf’s Ganze und auf Themen spezifisch ausgerichtet

Impulse fiir die Weiterentwicklung der Stadt @ Beitrag zur Stadtentwicklung und Stadtbelebung

@ © ® ®

@ Darstellung des Standortes nach Innen und AuBen

Intensivierung der Zusammenarbeit der Akteure aus
Gewerbe, Handel, Handwerk, Dienstleistung und
Industrie

®

Mitwirken bei Aus- und Weiterbildung und Fach-
kraftegewinnung

Wie und was arbeiten wir?

Aktivitaten und Initiativen des Vereins sind Aufbau und Pflege von Netz-
werken durch persénlichen Austausch mit den Unternehmern, Unterneh-
merforen, Nachwuchskréfte-Férderung, Tag des offenen Handwerks, Netz-
werk Existenzgriindung mit monatlichen Impulsnachmittagen, Betriebliche
Gesundheitspravention, Durchfiihrung von Grof3veranstaltungen, wie z.B.
Stadtfest, Abendgesellschaften in der Singener Stadthalle, Koordination und
Organisation der verkaufsoffenen Sonntage.

Singen aktiv arbeitet im Netzwerk des Landkreises Konstanz, der Bodensee

Standortmarketing Gesellschaft,Vierlanderregion Bodensee”.

Was heif3t das fiir die Mitglieder von Singen aktiv?

& Primérer Nutzen - Ergebnis ist direkt am Umsatz ablesbar
So konnen bei Aktionen, wie verkaufsoffenen Sonntagen, sogar unverziiglich Erfolge beurteilt werden.
Dieser primdre Nutzen ergibt sich neben allen anderen Nutzen vor allem im Einzelhandel.

& sekundirer Nutzen - Wenn es dem Standort gut geht, profitieren auch die Unternehmen
Dies liegt in der Erfahrung begriindet, dass alle Unternehmen, deren Kundschaft wesentlich in der Region
beheimatet ist, unmittelbar davon profitieren, je besser die wirtschaftliche Lage am Standort Singen ist.
Eine typische Situation fuir das Handwerk und viele Dienstleister.

& Tertiarer Nutzen - EinzelmaBnahmen tragen zur Weiterentwicklung bei
Resultiert vor allem aus der Zielsetzung von Singen aktiv, die vielfaltigen Starken des Standortes nach innen
und auBBen noch bekannter zu machen. Gerade fiir das Personalmarketing der groBen Unternehmen gewinnt
diese Dimension unserer Arbeit immer groRere Bedeutung. Dies gilt auch fiir Impulse im Bereich Aus- und
Weiterbildung sowie der Fachkraftegewinnung.

Nutzen fiir alle Mitglieder entsteht aus unseren Aktivitaten als Impulsgeber fiir die Stadtentwicklung, Impulsgeber aus den Ar-
beitskreisen und Unternehmerforen, Mitwirken in Netzwerken, Zusammenfassung der Argumente und Stimmen bei Anliegen
unserer Mitglieder.
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Ausblicke 2025

Und weiter geht es im neuen Jahr. Mit einem umfangreichen
Jahresprogramm wollen wir wieder vielfédltige Anlasse geben,
unser Netzwerk weiterhin zu pflegen und unseren Chancen-
standort Singen gemeinsam mit Ihnen weiterzuentwickeln.

a8 Vesperkirche

Die 8. Singener Vesperkirche findet wieder in der Lutherkirche
statt. Von So, 12. Januar bis So, 26. Januar bietet die Vesperkir-
che von 11.30 Uhr bis 14.00 Uhr nicht nur ein warmes Essen,
sondern auch einen besonderen Ort fiir angenehme Begeg-
nungen. Wollen Sie die Vesperkirche mit Einsatzkraften oder
finanziell unterstiitzen? vesperkirche-singen@web.de

@ Unternehmerforen

Im Januar 2025 erhalten Sie eine Gesamtiibersicht Gber die
Termine, die im nachsten Jahr geplant sind. Zu den jeweiligen
Veranstaltungen werden Sie wieder per Mail eingeladen. Ne-
ben wirtschaftlichen und juristischen Themen sind ebenfalls
Impulsvortrage zur ,Betrieblichen Gesundheitspravention” in
Planung.

e Singen aktiv: Netzwerk Existenzgriindung

Am Mi, 05. Februar startet das Impulsnachmittag-Jahrespro-
gamm, das jeden ersten Mittwoch im Monat stattfindet. Ziel-
gruppe sind potenzielle Griinderinnen und Griinder. Erstmalig
wird am Do, 24. Juli und am Do, 25. September ein sogenann-
ter,,Founder-Walk” angeboten.

& Verkaufsoffene Sonntage

Am 4. Mai findet ,Die Leistungsschau Singen” und am 09. No-
vember ,Martini in Singen” statt. Die ganze Handelsstadt ist
geoffnet und mdchte mit ihrem breiten Produktangebot und
einer hohen Beratungskompetenz punkten.

B wirtschaftsforum

Das 12. Wirtschaftsforum wird am Do, 03. April in der Singener
Stadthalle durchgefiihrt - Motto,Wozu das alles?” In einer sich
standig verandernden Welt ist es wichtig neue Perspektiven
und Ansatze zu finden, um die eigene Arbeit als sinnvoll und
erfillend zu empfinden.

Dr. Arndt Zeitz, Personalentwickler bei Daimler Truck, startet
vor den Workshops mit einer Keynote. Am Abend wird Hans
Rusinek, ein gefragter Fachmann zum Thema Zukunft der Ar-
beit zu Gast sein. Er forscht an der Universitat St. Gallen zu,,Me-
aningful Work” und,Corporate Purpose”.

= Mitgliederversammlung

Am Dienstag, 06. Mai findet unsere jahrliche Mitgliederver-
sammlung statt. Beginn 18.00 Uhr. Mitglieder und interessier-
te Gaste sind uns herzlich willkommen.

) Tag des offenen Handwerks

Im kommenden Jahr werden Singener Handwerksbetriebe
am Fr, 9. Mai ihre Turen flir Schilerinnen und Schiiler der 8./
9. Klasse der Singener Schulen 6ffnen. Damit wollen sie das
Handwerk und seine Bedeutung fiir die Zukunft herausstellen.
Gleichzeitig wollen sie die jungen Menschen begeistern, ihnen
Zukunftschancen im Handwerk aufzeigen und fiir eine Ausbil-
dung im Handwerk gewinnen.

@ stadtfest & Landesmusikfestival 2025

Im kommenden Jahr wird der Stadtfest-Samstag zu einem
ganz besonderen Ereignis in der Hohentwielstadt. Das Stadt-
fest ist Austragungsort des Landesmusikfestivals 2025. Mu-
sikvereine aus ganz Baden-Wirttemberg werden zu Gast bei
uns sein. Die Organisatoren des Landesmusikfestivals rechnen
mit 2.500 bis 3.000 Musikern und Sangern. Neben dem Stadt-
fest wird es weitere Auftrittsorte geben. Das Stadtfest findet
am letzten Juni-Wochenende von Fr, 27. Juni bis So, 29. Juni
statt. Weitere Informationen zum Landesmusikfestival: www.
landesmusikfestival.de

& Innenstadt und Bundesforderprogramm ,ZIZ"

Das Bundesforderprogramm ,Zukunftsfahige Innenstadte und
Zentren” hat zahlreiche Veranstaltungen in der Singener Innen-
stadt seit Ende 2022 ermoglicht. Ende August 2025 lauft das
Forderprogramm aus. Unser Ziel die Innenstadt mit Impulsver-
anstaltungen als angenehmen Teffpunkt im Fokus zu halten,
bleibt auch dariiber hinaus bestehen.

& Businesstalk

Bleiben Sie neugierig. Auch 2025 laden wir Sie ein hinter die
Kulissen eines Singener Betriebes zu schauen und die Leis-
tungsfahigkeit des Unternehmens vertiefend kennenzulernen.
Der personliche Austausch und das Netzwerken wird ebenfalls
nicht zu kurz kommen. Wir sehen uns nach den Sommerferien
am Dienstag, 16. September um 17.00 Uhr.

) Abendgesellschaft

Bereits jetzt mochten wir zu unserer besonderen Abendge-
sellschaft in die Singener Stadthalle einladen. Am Donnerstag,
06. November 2025 rollen wir gerne den roten Teppich fir Sie aus.

Abschluss

Gerade in Zeiten wie diesen kommt es darauf an, den Durchblick zu behalten und die mdogli-
chen Potenziale fiir die Zukunft zu erkennen und auch zu nutzen.

Das Handelsblatt hat im Oktober diesen Jahres 60 Ideen, die Deutschland voranbringen in ei-
nem Zukunftsplan zusammengetragen.* Fiir einen Beitrag haben die Konkurrenten McKinsey,
Roland Berger und BCG zusammengearbeitet, um Voraussetzungen fiir ein Deutschland 2035
mit nachhaltig gesichertem Wohlstand und gesellschaftlichen Miteinander zu skizzieren. Sie
sehen folgende notwendigen Grundlagen fiir Wachstum:

e Wettbewerbsfahige Energieversorgung schaffen
e Transport und digitale Infrastrukturen modernisieren
e Bildungssystem modernisieren
e Arbeitsmarkt reformieren und Fachkréfte gewinnen
o Zielgerichtet finanziellen Spielraum schaffen
e Entbiirokratisieren und Prozesse beschleunigen
> Besonders herausgehoben wird das Beschleunigen der Dekarbonisierung

Die genannten zu schaffenden Grundlagen spiegeln sich teilweise schon jetzt in den aktuel-
len Entwicklungen — weltweit wachsender Lebensstandard — neue Zukunftstechnologien - die
Beschleunigung der Digitalisierung — und Investitionen zum Klimaschutz und zur Dekarboni-
sierung - wider.

Singen aktiv mdchte gemeinsam mit Ihnen die Zukunftsthemen anpacken und méglichst dazu
beitragen, Losungsansatze zu erarbeiten und umzusetzen. Dabei steht der Chancenstandort

Singen — wirtschaften, wohlfiihlen, wachsen — im Zentrum unseres Tuns.

Wissen aufbauen, Fachkrafte gewinnen, Impulse geben und wertvolle Netzwerke pflegen
und weiter ausbauen - das sind unsere Strategien zur Zukunftssicherung.

Vielen Dank fiir die gute Zusammenarbeit und das Vertrauen, das Sie uns entgegenbringen.
Lassen Sie uns weiterhin gemeinsam die Chancen der Zukunft nutzen und gestalten.

Es griiBen herzlich ....

Q56 -Ya 2.

Wilfried Trah Claudia Kessler-Franzen

Chancenstandort Singen

wirtschaften - wohlfiihlen * wachsen

* Quelle: Handelsblatt Nr. 197, Oktober 2024
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Besten Dank an
Silke Hirt und Julian Miiller
fiir die sehr gute &
intensive Teamarbeit!

Singen aktiv Standortmarketing e.V.

Erzbergerstr. 8b
78224 Singen

Tel: 077 31/85740
singen-aktiv@singen.de
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